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1 Statutarni organy spole ¢€nosti a jejich slozeni k 31. 12. 2010

Spravni rada Dozor €i rada

Kvétoslava Nejeschlebova - pfedsedkyné  Ludmila Soltysiakova - pfedsedkyné
Doc.PhDr. Irena Sobotkova, CSc. Mgr. Antonin Dockal

Mgr. Hana Skéacelova Kvido Sandroni

2 Zmény Zakladaci listiny a sloZeni  Fidicich organ G v prabéhu roku
2010

V roce 2010 doslo ke zméné ve Spravni a Dozorc¢i radé TyfloCentra.
Novou predsedkyni Spravni rady byla zvolena pani Kvétoslava Nejeschlebova, novym
¢lenem Dozor¢i rady Kvido Sandroni.

3 Organiza €éni struktura a seznam pracovnik @ k 31. 12. 2010

Ridici Gtvar:

Jan Pfiborsky feditel

Ing. ZlatuSe Tomanova administrativni pracovnice

Jana Kvapilova administrativni pracovnice - evropské projekty

Mgr. Katefina Valachova koordinatorka volnoasovych aktivit a privodcovskych
sluzeb

Mgr. Petr Bradac¢ odborny pracovnik v odstrafiovani architektonickych bariér

Zdenka Pomezna uklidové pracovnice

Martin Jakubik administrativni pracovnik

Stredisko podpory zam éstnavani:

Mgr. Véra BartoSova vedouci stfediska

Leona Sabr3ulova regionalni pracovnice pro stfedisko Sumperk
Mgr. Dagmar Starikova regionalni pracovnice pro stfedisko Pferov
Zuzana Znojilova regionalni pracovnice pro stfedisko Prostéjov
Mgr. Eva Bednafrova regionalni pracovnice pro stfedisko Olomouc
Mgr. Jana Bluimlova koordinatorka tréninkového zaméstnavani

Stredisko informatiky a digitalizace:

Eva VoneSova vedouci stfediska - lektorka

Pavel Ociepka technicko - hospodarsky pracovnik
Mgr. Jana Kréova digitalizatorka

Lukas Lacina lektor vypocetni techniky

Stanislav Broz lektor vypocetni techniky
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TyfloCentrum Olomouc, 0. p. s.

organizaéni struktura k 15. 2. 2010
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4 Slovo uvodem

V roce 2000 iniciovala Sjednocen& organizace nevidomych a slabozrakych zalozeni
svych dcefinych organizaci. Tak vznikla naSe obecné prospésna spole¢nost a stala
se samostatnym pravnim subjektem.

»Spole€nost bude poskytovat nevidomym, slabozrakym a jinak zdravotné
postizenym ob¢anim sluzby s cilem usnadnéni Zivota, dosaZzeni maximalni miry
samostatnosti a nezavislosti na pomoci jinych osob a podpory integrace takto
postizenych klientd do spole¢nosti.”

Toto motto je napsano v Zakladaci listiné naSi obecné prospésné spole¢nosti
adodnes je jeho poslani zakladnim pilifem existence a cinnosti TyfloCentra.
V prabéhu uplynulého desetileti se naSe socialni sluzby stale rozvijely, jak relativné
rychle reagovaly na potfeby zrakové postizenych klientl, a také na stale se ménici
a vyvijejici spoleCenské a zivotni podminky. Véfim, Ze i v pfiStich letech svého
pusobeni bude TyfloCentrum stejné prospésné jako dosud a Uspésné zvladne
vSechny narocné ukoly pro své dalSi pUsobeni ve prospéch zrakové postizenych
klientu.

Rada bych podékovala vSem, ktefi stali u zrodu TyfloCentra a podpofili poskytovani
sluZzeb pro osoby se zrakovym postizenim v Olomouckém kraji. Do dalSich let preji
klientim TyfloCentra kvalitni a profesionalni sluzby, které jim umozni rozvijet jiz
ziskané dovednosti a podpofi jejich postupné zapojeni do nejriznéjSich oblasti
Zivota.

Kvétoslava Nejeschlebova
pfedsedkyné Spravni rady
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Odborné socialni poradenstvi

Poslani sluzby

* Podporuje lidi se zrakovou vadou, aby se zorientovali ve své nepfiznivé situaci
a hledali a nachéazeli jeji feSeni.

Cil sluzby

» Poskytujeme podporu pfi hledani feSeni v problematické situaci.
» Kompetentné poskytujeme socialné-pravni informace.

» Doporucujeme vhodné kompenzacni pomucky.

» Zapujcujeme kompenzacni pomucky.

» ZvySujeme informovanost o problematice zrakové postizenych.

Zasady poskytované sluzby

Nestrannost.

Respekt a distojnost.
Flexibilita.
Komplexnost.

Pracovni tym

Mgr. Eva Bednafova | socialni pracovnik, odborné poradkyné
Eva VoneSova socialni pracovnik, odborna poradkyné
Pavel Ociepka technicko — hospodaisky pracovnik
Mgr. Jana Kréova digitalizator

Cinnosti a aktivity

Soucasti individualniho socialniho poradenstvi je poskytovani informaci
o jednotlivych  sociélnich  sluzbach poskytovanych TyfloCentrem Olomouc
a o zprostfedkovani kontaktd na navazné sluzby, jez poskytuje Tyfloservis, SONS
a dalSi instituce. Dulezitym prvkem poradenstvi je planovani socialni sluzby
s uzivatelem, ktery se musi sdm rozhodnout, které nabizené sluzby bude vyuZivat,
a jakym zplisobem budou probihat.
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Je poskytovano odborné poradenstvi pro zajemce o zaméstnani z fad zrakové
postizenych. Takto zaméfené poradenstvi se zabyva poskytovanim informaci
pracovné pravniho charakteru a nasmérovani klienta na dalSi pokracovani
pfi ziskavani informaci, znalosti, dovednosti s cilem orientace na trhu prace
a vyhledani vhodného zaméstnani. Odborné poradenstvi v této oblasti bylo
poskytnuto 75 klientam.

K socialnimu poradenstvi patfi také poskytovani specifickych informaci uZzivatelim
TyfloCentra a dalSim novym zajemcum. Vroce 2010 byla vydana cela fada
informacnich letakd s nabidkou sluzeb. Také v ramci novoro€enky jsme rozesilali
spolupracujicim organizacim CD, které obsahovalo prafez cinnosti TyfloCentra
v jubilejnim roce desatého vyroci zaloZeni. Pravidelné je vydavan informacni
zpravodaj Majacek. Vychéazi Ctyrikrat rocné ve zvétSeném cernotisku, v bodovém
pismu, na audio kazetach, ve formatu MP3 aje taktéZ zajemcum rozesilan
emailovou postou. V druhé poloviné roku 2010 bylo vydano mimofadné c¢islo
Casopisu Majacek-special, vnémz byly zahrnuty predevSim ¢lanky naSich klientd,
jez se do béznych Cisel nevesly. V souCasné dobé ma Majacek temér 1000
odbératell. K informovanosti uzivatelu slouzi taktéz internetové stranky TyfloCentra,
nové od podzimu 2010 také stanky na facebooku. PotéSujici skutecnosti je, Ze jsme
za posledni dva roky zaznamenali relativné vysokou navstévnost nasich stranek.
Ktomuto zajmu pfispiva urcité to, Ze diky redakénimu systému jsou stranky
prakticky denné aktualizovany. Informacni systém doplriuje tzv. Majacek Extra Line,
ktery je rozesilan 274 zajemcim emailovou poStou v priméru 10x tydné.

K tradi¢nim poradenskym sluzbdm patfi konzultace o naro¢nych kompenzacnich
pomuckach. Odborny pracovnik konzultuje se zajemci o kompenzaéni pomucky
schopnosti a moznosti klienta, jeho potfeby a vyuZziti pomucky. Spole¢né s klientem
vyzkousSi rizné typy zafizeni s hlasovym ¢i hmatovym vystupem, nebo zvétSovacimi
programy a pak dohodnou, ktery ztéchto typl je pro klienta nejvhodnéjsi
s pfihlédnutim na stupen zrakové vady, zda je studujici, pracujici, pfipravuje-li
se na zaméstnani, Zzije-li samostatné ve své domacnosti apod. Poté odborny
pracovnik sestavi vyjadifeni kzadosti o pfispévek od méstského (fFadu
a zprostfedkuje nakup pomucky u specializované firmy. Dale spolu s klientem
dohodnou zarazeni do Skoleni v obsluze néaro¢nych pomdcek, jeho délku,
eventuelné pracovnik navrhne néastavbovy kurz. Vroce 2010 bylo vystaveno
25 vyjadieni k zadosti klient o prispévek od méstskych Gradu.

Do odborného poradenstvi spada podle zakona €.108/2006 Sb. také puajcovna
elektronické kompenzacni pomuicky na bazi vypocetni techniky. Napfiklad digitalni
Cteci pristroje s hlasovym vystupem zapuj¢ujeme tém klientam, ktefi se pfipravu;ji
na dlouhodobé Skoleni obsluhy této techniky, ale jeSté toto zafizeni nevlastni. Zajem
0 vypujcky je i po dobu, kdy je pomulcka v opravé. Zapuj¢ovana jsou i tandemova
kola.
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Praktické informace

pracovné pravni poradenstvi 75 klient
poradenstvi o kompenzacnich pomUckéach 40 Klientd
celkem 115 Klientd
doporuceni na pomucky 25
informacni zpravodaj Majacek 780 osob
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6 Socialn é aktiviza €ni sluzby
Poslani sluzby

e podpofit osoby se zrakovym postizenim, aby ziskali takové znalosti
a dovednosti, které posiluji jejich sobéstanost a pfispivaji k jejich
seberealizaci.

Cil sluzby

*  Vyucujeme specialnim programdm obsluhy PC.
» UskuteCriujeme vzdeélavaci, zajmové, volnocasové a sportovni aktivity.
* Realizujeme vzgjemna setkavani lidi v podobné Zivotni situaci.

Zasady poskytované sluzby

* Podpora.

e Autonomie.
* Partnerstvi.
»  Aktivita.

Pracovni tym
Vzdeélavaci aktivity

Eva VoneSovéa vedouci stfediska informatiky a digitalizace
Lukas Lacina lektor vypocetni techniky
Stanislav Broz lektor vypocetni techniky

Dopl ikove sluzby

Pavel Ociepka technicka podpora
Mgr. Jana Kréova digitalizatorka

Volno éasove aktivity
Mgr. Katefina Valachova koordinatorka volno¢asovych aktivit

10
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Cinnosti a aktivity
Vzdélavaci aktivity

Byly realizovany néasledujici kurzy vypoc&etni

techniky:
pFipravny 22 hod.
zakladni 700 hod.
nastavbovy 125 hod.
individudlni 160 hod.

skutecni klienti 72 osob

Dopl nkové sluzby

Digitalizujeme texty a prfevadime do bodového pisma. Poskytujeme technickou
podporu pro uZivatele elektronickych kompenzacnich pomucek.

Digitalizace 1692 stran
Tisk v Braillové pismu 8484 listu
Klienti digitalizace 12 osob
Technick& podpora 57 navstév

Volno éasové aktivity

Pravidelné aktivity
o knizni, damsky, filmovy klub
o vytvarné fadéni
o hudebni odpoledne
o prednasky

Kurzy: bfisni tance

Exkurze a vylety

Exkurze Magistrat mésta Olomouce 26.01.2010
Zmrzlé Hanak 30.01.2010
Dobra ¢ajovna 16.02.2010
Policka 20.03.2010
Péaleni Morany 27.03.2010
Navstéva expozice ,Hry a klamy* 08.04.2010
Litovelské Pomoravi 10.04.2010

11
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Letecky den Olomouc 22.05.2010
Vystava ,NASLEPO" Praha 21.06.2010
Exkurze Stredni Skola fezbarska 25.06.2010
Letecky den Hradec Kralové 26.06.2010
Rafty 25.08.2010
Straznice — BatQv kanal, skanzen 10.09.2010
Terezské udoli 23.10.2010
Kutna Hora 13.11.2010
Vinny sklipek 11.12.2010

12
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Sportovni a pohybové aktivity

Tradicné podporujeme sportovni odvétvi jako je showdown, zvukova stfelba,
tandemova cyklistika, plavani.

Uskutec€nily se nasledujici aktivity:

 soutdZ ve zvukové strelbd: TvarGZkova strela, Vystrel si Zubra, Mistrovstvi CR,
» 1. ro¢nik mezinarodniho turnaje ve showdownu,

» jednodenni vylety na tandemech,

» rekondi¢ni pobyt ve Zderazi u Skutce (18.07 - 24.07.2010),

» plavani v Zakladni Skole Nedvédova (pravidelné od zafi 2010),

» navstéva aquaparku v Olomouci.

Praktické informace

pocet klient 118 osob
socioterapeutické kluby 182 klientd
prednasky 89 klient(

13
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7 Socialni rehabilitace - podpora zam éstnavani zrakov é postizenych
Poslani sluzby

» Sluzby sociélni rehabilitace poskytované TyfloCentrem smérfuji k dosazeni
samostatnosti, nezavislosti a sobéstacnosti osob se zrakovym eventuelné
s dalSim postizenim.

Cil sluzby

* Rozvoj specifickych schopnosti a dovednosti uzivateld pro kazdodenni,
samostatny Zivot.

e Ziskavani informaci, dovednosti a navykd podporujicich orientaci na trhu
prace.

» Podpora pfi vyhledavani vhodného pracovniho uplatnéni.

Zasady poskytované sluzby

* Podpora.
¢ Samostatnost.
« Aktivita.

Pracovni tym

Mgr. Véra BartoSova vedouci stfediska

Leona Sabr3ulova regionalni pracovnice pro stfedisko
Sumperk

Mgr. Dagmar Starikova  regiondlni pracovnice pro stfedisko
Pferov

Zuzana Znojilova regionalni pracovnice pro stfedisko
Prostéjov

Mgr. Eva Bednéafova regionalni pracovnice pro stfedisko
Olomouc

Mgr. Jana Blumlova koordinatorka tréninkoveho
zaméstnavani

Cinnosti a aktivity

V ramci stfediska byly realizovany ¢innosti, jejichz cilem bylo podpofit pfipravenost
téZce zrakové postizenych ob&anl pro volny trh prace a vyhledat vhodné
zaméstnani. Toto Usili bylo vyraznym zpUsobem podpofeno dvéma projekty
financovanymi z ESF: projektem v ramci OP LZZ - Komplexni program podpory
zameéstnavani osob se zrakovym postizenim v Olomouckém kraji a Individualnim
projektem Zajisténi dostupnosti vybranych socialnich sluzeb v Olomouckém kraji.

14
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Stiedisko podpory zameéstnavani v roce 2010 realizovalo nasledujici aktivity:

vyhledavani osob se zrakovym postiZzenim ve spolupraci s Ufady prace a dalSimi
organizacemi

individualni pohovory se zajemci o pracovni uplatnéni a jejich zafazeni
do sociélni sluzby, eventuelné do evropského projektu

pravidelné individualni poradenstvi v oblasti orientace na trhu prace, pracovniho
uplatnéni, ziskani a udrzeni zaméstnani s dlouhodobymi uzivateli i uzivateli
novymi

komunikace s potencionalnimi zaméstnavateli a sjednavani praxi pro uzivatele
informacni kamparn mezi Sirokou vefejnosti a potencionalnimi zaméstnavateli

V ramci Individualniho projektu:

realizace kurz( jazykovych, kurzd socialnich dovednosti a asertivity, kurzu
zakladl pisemného projevu, tréninku manualni zru€nosti

poradani exkurzi u zaméstnavatele

zprostfedkovani, realizace  kurzi  obsluhy naroénych  kompenzacénich
elektronickych pomucek na bazi vypocetni techniky

poradani vzdélavacich pfednasek na odborné téma

pfiprava spoleCenskych aktivit (Ples v Prostéjové, Bily den) — organizacné
se podileli klienti

V ramci Komplexniho programu:

zvo

realizace zazitkovych seminaru — setkani a diskuse klientl a zaméstnavatel(
rozjezd Job clubu s rozSifenym obsahem — poradenstvi odborného instruktora,
skupinové Job cluby, internet diskusni férum a internetova burza prace

pfiprava na zaméstnani s vyuzitim diagnostickych metod pro zjisténi dovednosti
a schopnosti klienta potfebnych k uplatnéni se na trhu prace

poskytovani pfimé a pracovni asistence

zajisténi kurz mékkych dovednosti (Sebereflexe a sebepoznani, Komunikaéni
dovednosti, Pracovni pravo, Jak se chovat na trhu prace, Osobni a firemni
kultura)

zprostfedkovani, realizace intenzivnich individualnich kurzt préace s PC
koordinace tréninkového zaméstnavani klientd v TC na pozici administrativniho
pracovnika

poskytovani odbornych konzultaci zaméstnavatellm (Uprava pracoviste,
moznosti pracovniho uplatnéni zrakové postizenych, souvisejici legislativa)
a nabidka provedeni analyzy pracovniho mista pfimo na pracovisti

Veskereé Cinnosti jsou uskute¢riovany s ohledem na specifické potfeby a problémy
osob s tézkym zrakovym postizenim, které maji jinak velmi malé Sance ziskat nové
a vhodné pracovni uplatnéni. V tomto rozsahu je neposkytuje zadna jina organizace
v naSem regionu. Vroce 2010 bylo nové osloveno 74 potencialnich uzivateld,
sluzeb Stfediska podpory zaméstnavani vyuZilo celkem 120 uzivateld, z toho

15
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55 muzd a65Zen. Primérna kapacita stfediska je 80 klientd v tfimési¢nim
monitorovacim obdobi.

V roce 2010 Stfedisko podpory zaméstnanosti pfipravilo pro své klienty celkem
90 vzdélavacich ¢&i aktivizacnich ¢innosti, do kterych se zapojilo 518 uc€astnikd,
4 dvoudenni a 1 tfidenni kurz mékkych dovednosti pro 50 u€astnikd. Osmi klientim
jsme zprostfedkovali a realizovali intenzivni PC kurz. Vedle individualniho
poradenstvi a skupinové prace s klientem, klademe duraz na vlastni aktivitu klienta
a zapojeni se do pfipravy programu stfediska. Smyslem takovych aktivit je rozvoj
schopnosti a dovednosti potfebnych k uplatnéni se na trhu prace, zejména
komunikacnich, organizacnich &i koordinacnich. Pfikladem akci, na jejichz pfipravé
a realizaci se podileli samotni klienti, byl spoleCensky ples v Prostéjové, prezentacni
akce snazvem Bily den nebo Z&Zitkové seminafe v Sumperku, Prost&jové
a Olomouci.

Soucasti Cinnosti stfediska je Uzk& spoluprace s Ufady prace a institucemi
poskytujicimi navazné sluzby. Vroce 2010 Stfedisko podpory zaméstnanosti
spolupracovalo s cca 63 institucemi. Pocatkem roku probéhly informacni seminare
na Ufadé prace v Pferové a Ufadé prace v Hranicich na Moravé. O sluzbach
TyfloCentra Olomouc se zajemci mohli dozvédét také prostfednictvim prezentacnich
akci v Mohelnici, Zabfehu ¢i v Jeseniku nebo vramci Dna otevienych dvefi
v jednotlivych regionalnich stfediscich, ¢&iinformacnich dnd v Infocentru Prerov,
v Méstské knihovné Prerov a Prostéjov.

S informaci o problematice zaméstnavani zrakové postizenych a s nabidkou
spoluprace bylo osloveno celkem 171 zaméstnavateld. V roce 2010 celkem
20 nasSich klient zaCalo pracovat nebo zménilo zaméstnani a 6 klient se vystfidalo
na tréninkovém pracovisti v TyfloCentru Olomouc, kde formou tfimési¢ni pracovni
praxe zastavali funkci administrativniho pracovnika s vyuzitim PC pod vedenim
odborného instruktora.

Praktické informace

klienti celkem 120 osob
klienti na praxi nebo zaméstnani 26 osob
kurzy, seminare, prednasky 90 osob
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8 Pravodcovské a p redcitatelské sluzby
Poslani sluzby

e Usnadniuje lidem se zrakovym postizenim pfistup k informacim, poméaha
s vyfizenim osobnich zalezitosti a zprostfedkovava kontakt s béznym
socialnim prostfedim.

Cil sluzby

e Zabezpecujeme doprovod a pomoc pfi feSeni béznych zalezitosti.
o Zabezpecujeme pfedcitani a zprostfedkovani informaci.

Zasady poskytované sluzby

e Individudlni pfistup
* Empatie

» Sebeurceni

* Integrace

Pracovni tym
Mgr. Katefina Valachova koordinatorka

Cinnosti a aktivity

Rovnéz vroce 2010 byly poskytovany pruvodcovské a predcitatelské sluzby
individualnim zpuasobem jak pro klienty TyfloCentra Olomouc tak pro navstévniky
zjinych regiond. Jednalo se o doprovod na ufady, k Iékafi, do Skol
nebo do Tyflopomucek, ¢&iza jinym uGCelem. Tyto sluzby poskytuji pracovnici
TyfloCentra.

PFi zajiStovani volnoCasovych aktivit a dalSich akci vyuZivame dobrovolnika,
se kterymi dlouhodobé spolupracujeme a jejichz cinnost koordinuje povéfena
pracovnice TyfloCentra. Dobrovolnici poméhaji pfi zajistovani skupinovych akci
(doprovod od MHD a zpét, pomoc pfi vlastni akci, pomoc pfi turistickych akcich).
Dobrovolniky jsou i tzv. piloti na dvoukolech, ktefi se zG¢asthuji s nevidomymi jezdci
jednodennich ¢i tydennich vyletd.

Praktické informace

pocet hodin 120
doprovody na akce 250
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9 Propagace a osv éta

Cilem propagac¢ni ¢innosti a osvéty je informovat Sirokou i odbornou vefejnost
o jednotlivych aspektech Zivota lidi se zrakovym postizenim a o ¢innosti TyfloCentra.

Uskute€nilo se nékolik besed se Zaky zakladnich, stfednich i vysokych Skol
a to bud pfimo na Skolach nebo probéhly exkurze student v naSem stfedisku.

Ve dnech 10.-12.06.2010 jsme se malou expozici zuc€astnili veletrhu Mezi nami
v ramci Dnl zdravotné postizenych, jako doprovodnou akci jsme dne 12.06.2010
zorganizovali SoutéZ vodicich psu.

B

s vr

U prilezitosti 10. vyro¢i vzniku TyfloCentra se 17. zafi 2010 konalo ,Setkani
u Fontany“- setkani s klienty, pfiznivci a Sirokou vefejnosti. K poslechu zahral
nevidomy klient Jaroslav Knejp, déti i dospéli si mohli ,poslepu” zasoutézit.

VFjnu 2010 se vramci Tydne duSevniho zdravi uskutecnil v TyfloCentru

»Tyden otevienych dvefi“ Uskutecnila se cela fada zajimavych akci:

» koncert Popové Skoly Détského domova v Olomouci: v ramci podzimni vystavy
Flora Olomouc

» sportovni aktivity: showdown, zvukova strelba, tandemova cyklistika

» koncert souboru zobcovych fléten MocTet — Heavenly Fire

* odborny seminar ,Bezbariérova feSeni staveb pro osoby se zrakovym
postizenim”

19
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» ,Pracovni den trochu jinak* — exkurze na pracovisté tréninkového zaméstnavani

* odborny seminaf ,Vyznam a moznosti vyuZiti narocnych elektronickych
kompenzacnich pomucek* pro pracovniky odbortd socialnich véci méstskych
Ufadd naSeho kraje a pro klienty TC

30.11.2010 se za finan¢ni podpory Olomouckého kraje uskute¢nil Benefiéni koncert
pro verejnost, tentokrate v sale Pegasus v Regionalnim centru Olomouc, zastitu
pfevzali primator meésta Olomouce Martin Novotny a naméstkyné hejtmana
Olomouckého kraje Mgr. Yvona Kubjatova. V programu vystoupilo zndmé
duo Eva a Vasek a nevidomy hudebnik Radek Zalud. Koncertu se zuéastnili
vyznamné osobnosti Olomouckého kraje a statutarniho mésta. VytéZzek koncertu byl
zdvojnasoben Nadaci Divoké husy.

NasSi snahu propagovat problematiku zrakové postizenych pro vefejnost podporuji
i regionalni média zejména pak Cesky rozhlas Olomouc, Radio Proglas, ZZIP
studio, R1 Morava, Olomoucky denik, Olomoucky vec€ernik, CTK a dalsi.

Verejna sbirka TyfloCentra ,Pomahame nevidomym*

Za Ucelem ziskani dalSich moznosti financovani z oblasti alternativnich zdroju jsme
ivroce 2010 pokraCovali v aktivitach spojenych s vefejnou sbirkou ,Pomahame
nevidomym®. Darci mohli pfispét formou darcovskych SMS, zasilanim penéznich
dart na zvlastni konto TyfloCentra a prostfednictvim pokladni¢ek umisténych
zejména v provozovnach ocnich optik. Taktéz vytéZek z benefi¢niho koncertu bude
pouzit na ucCely sbirky, mezi néz patfi poradani specializovanych vzdélavacich
kurz, na ndkup elektronickych a dalSich kompenzacnich pomudcek pro puj¢ovnu
TyfloCentra, na volnoCasové, sportovni a pohybové aktivity. VyuZiti prostfedku
ziskanych ze sbirky je pribézné zverejiiovano na webovych strankach TyfloCentra.
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V roce 2010 byl také realizovan projekt podpofeny Nadaci CEZ, jehoz hlavnim cilem
byla propagace shirky. Diky podpore jsme si mohli pofidit celou fadu propagacnich
predmétld jako jsou tuzky, hrnicky, pfivésky na klice, tasky, nafukovaci balonky,
tricka. Také byly vytistény dva druhy informacnich letdk( o shirce. Tyto pfedméty
a letaky pomohly propagovat vefejnou shirku formou prodeje nebo predavani
vyznamnym osobnostem pfi nejriznéjSich akcich pro zdravotné postizené a Sirokou
verejnost,v ramci stanku Dobrého mista pro zivot a pfi osobnich navstévach
TyfloCentra. Sbirka byla taktéZz propagovana promitanim spotu na vefejnych
projekénich sténéach.

Pomahdme nevido;n)?m,

Pm‘n\“liete 1vy?
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10 Odstra novani architektonickych a dopravnich bariér
Pracovni tym

Mgr. Petr Brada¢ odborny pracovnik v odstrafiovani architektonickych
bariér
Cinnosti a aktivity

K tradicnim ¢&innostem TyfloCentra patfi neoddélitelné poradenstvi v oblasti
odstranovani architektonickych, dopravnich a dalSich bariér z hlediska potieb
zrakové postizenych uZivateld. Kromé béznych cinnosti na tomto poli
jako napf. pfipominkovani staveb z hlediska potfeb zrakové postizenych,
odstrafiovani barier z komunikaci pro pési, dispe€inku zavad zafizeni
pro zrakové postizené, byly také pfipominkovany bezbariérové trasy v Olomouci
a dalSich méstech Olomouckého kraje. Pracovnik TyfloCentra se pravidelné
zUCastiuje zasedani komise pro odstranovani bariér, které pofada magistrat
mésta Olomouce. V roce 2010 byl zahgjen dlouhodoby projekt "Zpfistupnéni
olomouckych pamatek zrakové postizenym"”, ktery byl podpofen SMOL. Diky
projektu byly vyrobeny tfi modely: olomoucka radnice, Chram sv. Michala
a Chram sv. Mofice. Modely byly postupné umistény v uvedenych objektech
a slouzi zrakové postizenym k vytvoreni pfedstavy o jednotlivych stavbach.
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VySe uvedena cinnost byla vroce 2010 také podpofena diky projektu
Ministerstva mistniho rozvoje ,Vytvareni bezbariérového prostiedi pro osoby se
ZP na stfedni Moraveé®.

V rdmci projektu byly realizovany nasledujici aktivity:

* mapovani bariér a pfekadzek na pozemnich komunikacich a zajistovani jejich
odstranéni

» kontrola funk&nosti akustickych prvka a technickych zafizeni, zajiStovani
jejich oprav pfi zavadach

» poskytovani odbornych konzultaci o bezbariérovych Upravach prostredi
pro osoby se zrakovym postizenim v souladu s vyhlaSkou MMR ¢&. 398/2009
Sb. o obecnych technickych pozadavcich zabezpecujicich bezbariérové
uzivani staveb

» pfipominkovani a navrhovani hmatovych a akustickych prvkd v interiérech
i exteriérech (hlasové majacky, popisky v Braillové pismu, vodici linie,
varovné, signalni a hmatné péasy ze slepecké dlazby, zabezpeceni prekazek,
apod.)

» spoluprace se stavebnimi odbory, odbory dopravy, dopravnim podnikem,
technickymi sluzbami, apod.

e prubézné poskytovani informaci o bariérach zrakové postizenym uzivateliim

* vyroba a projekce kratkého video spotu s nazvem ,Odstranme bariéry
nevidomym®*, ktery seznamil Sirokou vefejnost s hlavnimi problémy
nevidomych a slabozrakych pfi prostorové orientaci a samostatném pohybu
na pozemnich komunikacich, v dopravé a ve verejné pfistupnych budovéach

 dva typy propagacnich letaku pro odborniky a Sirokou vefejnost

* dva planované Skolici seminafe za uCelem proskolovani pracovnikl
stavebnich odbord a odbori dopravy obci srozSifenou puasobnosti
a magistratd
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Nezajistény vykop

Visuté
schodisté
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11 ZvysSovani kvalifikace

Prostfedkem zvySovani kvality sluzeb TyfloCentra je mimo jiné i proskolovani
pracovnika v riznych oblastech podle jejich odbornosti. Pracovnici se za¢astnili
vybranych 3koleni Vzdélavaciho stfediska VOS Caritas: Life balance-jak vyvazit
praci a osobni Zzivot, Rozvoj kreativity a boj se stereotypem, Zaklady
teambuildingu, Pracovni tymy ajejich vedeni, Stresoholik a workoholik
v manazerské pozici, Psychosocialni krizové situace klientd v kazdodenni praxi,
Rizeni konfliktd s klientem, Z&aklady medialni gramotnosti, Spoledenska
diplomacie a chovani manaZerd v evropském prostoru. Jedna pracovnice
absolvovala KvalifikaCni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach. Jedna
pracovnice se zUcCastnila dvoudilného seminafe Krizova intervence.
T¥i pracovnice se Ugastnily ,Cesko — danského projektu” zaméfeného
na aplikaci danskych metod prace s klientem do naseho prostfedi. Cast
pracovniku se zu€astnila kurz(i pofadanych TyfloCentrem: Asertivita I., Asertivita
Il., Emoce aempatie v komunikaci. Pravidelné probihaji setkani pracovni
skupiny o standardech kvality socialnich sluzeb. Probéhla jedna skupinova
supervize. Realizované vzdélavaci aktivity odpovidaly potfebam jednotlivych
pracovniku, stfedisek a provozu celého TyfloCentra. Kvalita v3ech kurzi
a seminaru byla na velmi dobré arovni. Jednalo se pfedevSim o akreditované
vzdélavaci akce. Tim jsme mohli naplnit poZzadavek zakona &. 108/2006 Sb.,
o socidlnich  sluzbach, napovinné vzdélavani socialnich pracovniku
a pracovnikd v sociélnich sluzbach.
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12 Zprava o hospoda feni v roce 2010

Rozvaha (stavu majetku a zavazk G obecné prosp éSné spole ¢énosti

k rozvahovému dni a o jejich struktu  Fe)

Polozka rozvahy Castkav Kék 1. 1. | Castka v Ke k 31. 12.
018 - Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 181 42K¢g0 106 985,00 K
022 - Samostatné movitéai a soubory movitychéci 873 341,20 K 820 041,20 K
028 - Drobny dlouhodoby hmotny majetek 611 372,4D K 442 684,40 K
078 - Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnénjatikng -171 985,00 K -106 985,00 K
082 - Opravky k samostatnym movityrdoem a soubdm m. v. -312 317,00 K -378 511,00 K
088 - Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému tkaje -23 500,00 K -22 500,00 K
211 - Pokladna 15 157,00 K 8 141,00 K
221 - Bankovni &ty 1607 478,04 K 1618 924,78 K
311 - Odiratelé 47 787,00 K 47 250,00 K
314 - Poskytnuté provozni zalohy 92 582,97 K 130 515,71 K
381 - Naklady gstich obdobi 6 785,00 K 8 571,58 K
Aktiva celkem 2928 123,61 K 2675117,67 K
321 - Dodavatelé 7 392,00 K 100 076,60 K
324 - Rijaté zalohy 670,00 K 135,00 K
331 - Zangstnanci 191 245,00 K 245 139,00 K
336 - ZEtovani s institucemi socialniho zabezpei a ZP 81 289,004 114 555,00 K
342 - Ostatni pmé dars 5 415,00 K 8 950,00 K
346 - Naroky na dotace a ostatnétmvani se statnim rozptem 0,00 K& -316 659,58 K
348 - Naroky na dotace a ostatnétm¥ani s rozp&tem 0. s. c. 0,00 K& 13 288,00 K
384 - Vynosy pistich obdobi 0,00 K 155 076,00 K|
389 - Dohadnédiy pasivni 7 071,00 K 0,00 K&
901 - Vlastni jmdni 988 147,55 K 704 193,97 K
931 - Hospodi&ky vysledek ve schvalovacifizeni 0,00 K& 3 469,62 K
932 - Nerozdleny zisk, neuhrazend ztrata minulych let 1 646,894 1 646 894,06 Iﬂ

Pasiva celkem

2928 123,61 I§|

2 675117,67 |§|
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Vysledovka
Polozka nakladi/vynosi Céstka v roce 2009 Castka v roce 2010

501 - Spateba materiélu 127 396,37 K 371 581,60 K
502 - Spateba energie 59 621,12 K| 101 114,46 K
511 - Opravy a udrZovani 19 396,00 K 62 272,00 K
512 - Cestovné 24 939,00 K| 36 184,00 K|
513 - Naklady na reprezentaci 10 661,00 K 143 469,00 K
518 - Ostatni sluzby 514 267,74 K| 1 448 355,15 Iﬁ
521 - Mzdové naklady 2189 688,00 Iﬂ 2932 093,00 K
524 - Zakonné socialni poj&ti 612 334,00 i 932 543,39 K
525 - Ostatni socialni pojisti 0,00 Kg 43 500,00 K
527 - Z&konné socialni naklady 69 600,08 K 87 150,00 K
528 - Ostatni socialni naklady 15 572,08 K 13 703,00 K
531 - Silnéni dai 1 248,00 K| 1 373,00 K|
538 - Ostatni dana poplatky 1 380,00 K| 3 550,00 K
549 - Jiné ostatni naklady 47 283,72 K 38 987,52 K
551 - Odpisy dlouhodobého majetku 66 194,@p K 66 194,00 K
582 - Poskytnutéifspsvky 700,00 K 700,00 K
Naklady celkem 3 760 280,95 K 6282 770,12 K
602 - Trzby z prodeje sluzeb 724 655,04 936 383,00 K
604 - Trzby za vlastni vyrobky 400,00 K 2 711,00 K
644 - Uroky 12 753,28 K 3381,66 K
648 - ZiEttovani fond 53 528,58 K 53528,58 K
682 - Rijaté pispsvky 75 944,00 K| 222 179,00 K
691 - Provozni dotace 2 817 645,00 K 5 068 056,50 Iﬁ
Vynosy celkem 3 684 925,86 K 6 286 239,74 K
Hospodatsky vysledek za rok -75 355,09 K 3 469,62 K
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Zdroj vynosu Vynos v roce 2009 Vynos v roce 2010
Klienti 261 687,00 K 309 094,00 K
Banka 12 753,28 Kk 3 381,66 K
SONS 45 440,00 K 26 918,00 K
Benefitni koncert + viéejna shirka 99 234,00K 32 261,00 K
CEZ 0,00 Ke 120 000,00 K
Veolia 0,00 Ke 18 000,00 k
Farmak 0,00 Ke 10 000,00 k
Individualni darci 12 500,00 K 15 000,00 K
Urady prace 707 686,00 K 678 627,00 K|
Ministerstvo prace a socialnickol CR 1761 000,00 ¥ 1 770 000,00 K
Ministerstvo pro mistni rozvajR (SROP) 0,00 K 223 000,00 K
EU (OP LZZ) 0,00 K& 1979 717,50 K
Olomoucky kraj 407 138,00 K 701 712,00 K
Statutarni nisto Olomouc 270 000,00K 315 000,00 K
Statutarni nisto Rerov 13 000,00 Kk 10 000,00 K
Mésto Sumperk 12 000,00 K 10 000,00 k
Mésto Jesenik 0,00 Kg 0,00 K¢
M¢ésto Prostjov 5 000,00 K 10 000,00 K
Ministerstvo kulturyCR 23 959,00 K| 0,00 Ke
Ostatni 53 528,58 K| 53 528,58 K|
CELKEM 3 684 925,86 I§| 6 286 239,74 K
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Celkovy objem naklad 0 v ¢lenéni na naklady vynaloZzené pro pin éni
obecné& prosp éSnych sluzeb, pro pin éni dopl nkovych €innosti
a navlastni ¢€innost obecn & prosp ésné spole €énosti, v éetné vySe
naklad 0 na mzdu feditele a na odm ény ¢€lenu spravni rady a ¢€lenu
dozor ¢€i rady

Druh nékladi 2008 2009 2010
Naklady na obeenprosgsné sluzby 3186 160,11¢K 2972 216,74 4778124,95
Naklady na spravu 863 574,04|K 788 064,21 K 1504 645,17 ¥
Naklady na dogikovou ¢innost 0,00 K 0,00 Kg 0,00 Kg
Néaklady celkem 4049 734,156f 3760 280,95 Ié| 6 282 770,12 K

Zhodnoceni U €etni zav érky a Udaj G v ni obsazenych

Zprava nezavislého auditora o ovéfeni ucetni zavérky a vyrocni zpravy je prilohou
vyrocni zpravy.
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13 Zavéreéné slovo a pod ékovani

Rok 2010 byl rokem, kdy jsme si pfipominali 10 let existence TyfloCentra,
ale byl také obdobim, kdy jsme realizovali dva evropské projekty soucasné.
To kladlo vysoké naroky na vedeni OPS, ale rovnéz tak na vSechny pracovniky.
Museli jsme pfekonavat, tak jako v nékterych pfedchozich letech, urcité obavy
z toho, zda ndm budou stacit finan¢ni prostfedky na provoz sluzeb, které nejsou
podpofeny evropskymi fondy. Nakonec vSe dopadlo dobfe diky dofinancovani
chybéjicich prostfedkl z Ministerstva prace a socialnich véci. Tim se stalo
cerpani rozpoctu vyrovnanym a tudiz zpétné miZeme hodnotit cely rok
pozitivné.

Proto bych chtél na tomto misté ocenit praci vSech, ktefi se podileli na chodu
nasi OPS a vyslovit podékovani vSem pracovnikiim TyfloCentra, ¢lenim vedeni
OPS, dobrovolnikim a externim spolupracovnikim.

NasSe ocenéni patfi i vSem ¢lendm Spravni a Dozorci rady, ktefi rozhoduji
o vSech Klicovych otdzkach TyfloCentra a to mimo svUj pracovni c&as
a bez naroku na odménu.
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Chceme podékovat taktéz tém, ktefi podporuji Cinnost TyfloCentra formou dotaci,
sponzoringu nebo vécnych ¢&i finan¢nich daru.

Mezi né patfi:

Ministerstvo prace a socialnich véci Ministerstvo mistniho rozvoje
Olomoucky kraj Statutarni mésto Olomouc

Ufad prace v Olomouci Méstsky UFad Sumperk

Méstsky ufad Prostéjov Statutarni mésto Pierov

Sjednocena organizace nevidomych a Dopravni podnik mésta Olomouce, a.s.

slabozrakych CR (SONS CR)
Foéram darct

Vystavisté Flora Olomouc, a.s.

ZZIP, s.r.0., televizni studio

Dobré misto pro Zivot o.s. Sesky rozhlas Olomouc

Nadacni Ustav regionalni spolupréace,

Radio Proglas
0.p.s.

Olomoucky denik

Nadace Divoké husy
OSA - Ochranny svaz autorsky pro prava

k dildm hudebnim, o.s.
ARKS Plus s.r.o.
Josef KVAPIL a.s.
ACE Design, s.r.o.

Nadace prof. Vejdovského
Nadace CEZ

Nadacni fond Veolia

MUDr. Marie Rajmonovéa
Veterinarni nemocnice, Olomouc Grapo s.r.0.

Centrum krmiv a chovatelskych potieb
HART MAKRO Cash & Carry s.r.o.

QCM, s.r.o.
REDIGY s.r.o.

FARMAK - GASTRO s.r.o.
Gold Office s.r.o.
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A jaky bude rok 20117

Nepochybné bude po mnoha strdnkach obdobim velmi naro¢nym.

Vstoupime do dalSi etapy Individualniho projektu, do druhého roku realizace velkého
evropského projektu — oba podporuji pracovni uplatnéni klientd se zrakovym
postizenim.

Po UspéSném rozjeti tréninkového zameéstnavani jako inovativniho prvku jednoho
z evropskych projektd jsme obnovili mysSlenku socialniho podnikani. V pfipadé
pfiznivych okolnosti zapoCneme s touto €innosti ihned po novém roce. UrCité nas ceka
mnoho prace na kazdodennich U(kolech spojenych s chodem vSech stfedisek
a poskytovanim Sirokého spektra sluzeb pro naSi cilovou skupinu.

Véifim, Ze se stabilnim tymem pracovnikl dokdZzeme prekonat vSechna Uskali,
a Ze se vyrovhame s uspornymi opatfenimi, ktera jsou prdvodnim jevem pfipravovanych
vladnich reforem.

K tomu pfeji nam vSem hodné potiebnych sil, energie a nepochybné i kus odvahy!
Jan Priborsky
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Vyro€ni zpravu na zakladé podkladd od vedoucich a ekonomickych pracovnikd pfipravil

Jan PFiborsky, feditel OPS.

Priloha: Zprava nezavislého auditora o ov éfeni U€etni zaveérky
a vyro €ni zpravy k 31. 12. 2010
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