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Statutarni organy spolecnosti a jejich slozeni k 31. 12. 2016

Spravni rada Dozorci rada

Ing. Dagmar Filgasova Jan Spurny

Doc. PhDr. Irena Sobotkova, CSc. Mgr. Antonin Dockal
Mgr. Hana Skacelova Gabriela Drozdova

1. Zmeény Zakladaci listiny a slozeni ridicich organi v prtibéhu roku 2016

V roce 2016 doslo ke zméné ve slozeni Spravni a Dozorci rady. Od 1. 9. 2016 se novym clenem Spravni rady
stala Ing. Dagmar Filgasova a novym ¢lenem Dozor¢i rady Gabriela Drozdova.



Organizacni struktura a personalni obsazeni k 31. 12. 2016

Organizacni struktura TyfloCentra Olomouc, o.p.s.
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Organizacni struktura socialnich sluzeb TyfloCentra Olomouc, o.p.s.
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Organizacni struktura realizacniho tymu projektu Nacvik trasy — profesni priprava
a praxe zrakové postizenych v Olomouckém kraji
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Organizacni struktura socialni firmy Ergones
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Personalni obsazeni k 31. 12. 2016

Reditel

Mgr. Petr Zavadil

Asistent feditele, koordinator dobrovolnikd

Ing. ZlatuSe Tomanova

Administrativni pracovnik

Jana Kvapilova

Zastupce reditele pro socialni sluzby

Mgr. Véra BartoSova

Zastupce reditele pro socialni firmu

Mgr. Petr Zavadil

Projektovy manazer

Véra Pospisilova

Fundraiser, PR pracovnik

Tomas Helisek

Socialné aktivizacni sluzby:

Koordinator socialné aktivizacni sluzby

Mgr. Miroslava Chrastinova

Vedouci strediska informatiky

Bc. Eva Bahounkova

Lektor vypocetni techniky

Mgr. Lukas Lacina

Lektor vypocetni techniky

Pavel Barta

Regionalni socialni pracovnik Olomouc

Mgr. Miroslava Chrastinova

Regionalni socialni pracovnik Prosté&jov

Bc. Zuzana Znojilova

Regionalni socialni pracovnik Sumperk

Bc. Leona Sabrsulova, DiS.

Odborné socialni poradenstvi:

Koordinator odborného poradenstvi

Bc. Eva Bahounkova

Socialni pracovnik

Bc. Eva Bahounkova

Pracovnik v socialnich sluzbach

Pavel Barta

Socialni rehabilitace:

Koordinator socialni rehabilitace

Mgr. Véra BartoSova

Vedouci socialni pracovnik

Mgr. Véra BartoSova

Regionalni socialni pracovnik Prosté&jov

Bc. Zuzana Znojilova

Regionalni socialni pracovnik Olomouc

Mgr. Miroslava Chrastinova

Regionalni socialni pracovnik Prerov

Mgr. Dagmar Starikova

Regionalni socidlni pracovnik Sumperk

Bc. Leona Sabrsulova, DiS.

Projekt ,Nacvik trasy™:

Manazer projektu

Véra Pospisilova

Administrativni pracovnik a finan¢ni manazer

Jana Kvapilova

Koordinator prace a aktivit

Mgr. Petra KisSova

Pracovni poradce Prost&jov

Bc. Zuzana Znojilova

Pracovni poradce Olomouc

Mgr. Miroslava Chrastinova

Pracovni poradce Prerov

Mgr. Petra KisSova

Pracovni poradce Sumperk

Bc. Leona Sabrsulova, DiS.




Dopliikové a ostatni sluzby:

Pracovnik technické podpory

Pavel Ociepka

Pracovnik bariér

Mgr. Petr Bradac

Odborny lektor socialnich dovednosti

Veronika Dohnalova

Socialni firma Ergones:

Zastupce reditele pro socialni firmu

Mgr. Petr Zavadil

Administrativni pracovnik

Iveta KlemeSova

Prodejce/vedouci

Jifi Hladis

Prodejce

Pavel Kolcava, DiS.

Administrativni pracovnik

Ludmila Bednarova

Administrativni pracovnik

Ing. Zuzana Justova

Vedouci keramiky/TyfloCar

Ivan Korenek

Keramik Lubos Hrabal

Lektor jazykl/vedouci Mgr. Eva Danickova

Lektor jazykd Mgr. Petra Dvorska

Lektor jazykd Bc. Zuzana Perrone Calabkova
Lektor jazykd Mgr. Jana Homolova

Tiskar/pracovnik Uklidu

Marcela Filasova

Pracovnik Uklidu

Alena Dockalova




2. Slovo uvodem

TyfloCentrum Olomouc, o.p.s. plsobi ve dvou oblastech — v poskytovani socialnich sluzeb pro téZce zrakové
postizené a v socialnim podnikani. Nevidomym a slabozrakym zajistujeme specidlni pocitacové kurzy,
poradame pro né vzdélavaci a volnoc¢asové aktivity, pomahame odstranovat bariéry a v neposledni fadé jim
pomahame s hledanim zaméstnani. V ramci nasi socialni firmy Ergones sami nabizime zaméstnani jak zrakové,
tak jinak zdravotné znevyhodnénym pracovnikdm. Ergones se zaméfuje na mnoho rozlisSnych ¢innosti: prodej
specialnich mobill, notebookd, elektronickych lup pro zrakové postizené, zajisténi prepravy v ramci sluzby
TyfloCar, vyuku cizich jazykd pomoci Skype, uklid, vyrobu keramiky a vyrobou propagacnich predmétd.

Celkové zaméstnavame 30 zaméstnancl, z nichz vice nez polovina ma néjaké zdravotni postizeni.

Nase mise zni:

Jsme partneri pro slabozraké a nevidomé, kterym poskytujeme spolecenské a pracovni
prileZitosti a zaroven prebirame zodpovédnost za nas budouci vyvoj.

Nasi vizi je, aby nasi klienti o nas rikali:
~S TyfloCentrem jsem zacal Zit aktivni Zivot a jsem uZitecny."

Aktivni Zivot pro nas znamena: pracuji, uzivam si volny cas, jsem spokojeny.



3. Odborné socialni poradenstvi

Poslani sluzby

e Podporuje lidi se zrakovou vadou, aby se zorientovali ve své neptiznivé situaci, hledali a nachazeli jeji
reSeni.
Cil sluzby

e Poskytujeme podporu a informace pfi hledani FeSeni v problematické situaci v oblasti

architektonickych bariér, kompenzac¢nich pomlcek a vzdélavani zvysujici samostatnost a uplatnéni
se ve spole¢nosti.

o Zprostfedkovavame kontakty pfi hledani reSeni v problematické situaci v oblasti ndvaznych sluzeb
spolecenského a pracovniho uplatnéni atd.

e Poskytujeme informace a pomoc v oblasti socialné pravni, pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych
zajml a pomoc pfi obstaravani osobnich zaleZitosti a napomahame klientdm nachazet optimalni
moznosti zvladani nebo reseni jejich nepfiznivé socidlni situace.

Zasady poskytované sluzby

e Nestrannost.

e Respekt a distojnost.
¢ Flexibilita.

e Ucelenost a navaznost.

Cinnosti a aktivity
=> Socialni poradenstvi

Soucasti socialniho poradenstvi je zakladni informovani, poskytovani informaci o jednotlivych
socialnich sluzbach poskytovanych TyfloCentrem Olomouc, o.p.s. a o zprostfedkovani kontaktd
na navazné sluzby, jez poskytuje Tyfloservis, SONS a dalsi instituce. Vedle zakladniho poradenstvi
poskytujeme odborné socidlni poradenstvi zamérené na specifické potteby cilové skupiny. Dilezitym
prvkem poradenstvi je planovani socidlni sluzby s uzivatelem, ktery se musi sdm rozhodnout, které
z nabizenych sluzeb bude vyuzivat, a jakym zplsobem budou probihat.

V ramci socialniho poradenstvi poskytujeme:
= specifické informace klientiim TyfloCentra Olomouc, o.p.s. a dalSim novym zajemctim:
Z hlediska predmétu poradenstvi bylo poskytnuto:

128 intervenci tykajicich se informaci o TyfloCentru Olomouc, o.p.s. a jeho sluzbach (obecné
informace, podpora zaméstnavani, PC vyuka, jazyky, bariéry aj.),

e 140 intervenci tykajicich se socidlniho poradenstvi (prispévek na péci, vyrizovani invalidity, socialni
karta, zmény v legislativé aj.),

e 310 intervenci ohledné kompenzacnich pomticek (kdy je narok a kde vyfizovat — hdll, telefon, lupy,
PC aj.),

e 434 intervenci z oblasti SirSi socialni problematiky.



= odborné poradenstvi pro zajemce o zaméstnani z rad zrakové postizenych:

Takto zamérené poradenstvi se zabyva poskytovanim informaci pracovné pravniho charakteru
a nasmérovanim klienta na dalSi pokracovani pfi ziskavani informaci, znalosti, dovednosti s cilem
orientace na trhu prace a vyhledani vhodného zaméstnani.

Z oblasti podpory zaméstnavani TyfloCentrum Olomouc, o.p.s. poskytlo v roce 2016 v ramci
odborného poradenstvi celkem 371 poradenskych intervenci ve prospéch klientli, tykajicich se
pracovné pravniho poradenstvi (zaméstnavani zdravotné postizenych osob, aktivni politika
zaméstnanosti, prispévky UP, chranéné dilny aj.). Odborné poradenstvi je poskytovano i pro klienty
4 Eegionélnl'ch stredisek, které se zamérfuji na podporu zaméstnavani: Olomouc, Prostéjov, Prerov
a Sumperk.

= konzultace o naroénych kompenzacnich pomiickach:

Odborny pracovnik konzultuje se zajemci o kompenzacni pomdcky jejich znalosti, schopnosti,
moznosti (zrakové, motorické, sluchové, mentalni ...) jejich potreby a zplsobilost vyuziti pomdcky.
Spolecné s klientem vyzkousi rlzné typy zarizeni s hlasovym ¢i hmatovym vystupem, nebo
zvétSovacimi programy a pak dohodnou, ktery ztéchto typd je pro klienta nejvhodnéjsi
s prihlédnutim na stupen zrakové vady, na jeho studijni ¢i pracovni zarazeni, na dalsi profesni zajem,
na fakt, zda Zije samostatné ve své domacnosti apod. Poté odborny pracovnik zajisti
u specializovaného dodavatele technickou specifikaci a cenovou nabidku navrzené pomdcky.
Na zakladé konzultace s klientem sestavi vyjadreni k zadosti o prispévek (ktery poskytuje Urad prace)
a zprostredkuje nakup pomdlcky u vybrané dodavatelské firmy. Dale spolu s klientem dohodnou
zarazeni do skoleni - je dohodnuta délka Skoleni v obsluze narocnych pom{cek.

V roce 2016 v ramci odborného poradenstvi jsme poskytli 641 poradenskych intervenci. Toto odborné
poradenstvi je poskytovano predevsim pro klienty Olomouckého a Zlinského kraje. Pro klienty bylo
vystaveno 45 vyjadreni k Zadosti o prispévek na pofizeni zvlastni pomlicky poskytovany Uradem
prace.

Praktické informace:

ODBORNE PORADENSTVI

UZivatelé sluzby (v€etné anonymnich) pocet osob 372
Muzi pocet osob 201
Zeny polet osob 171
Kontakty pocet 530
Intervence pocet 482

Sluzbu Odborné socialni poradenstvi v roce 2016 financné podpofil Olomoucky kraj a Statutarni mésto
Olomouc.



6. Socialné aktivizacni sluzby

Poslani sluzby:

Poslanim socialné aktivizacni sluzby TyfloCentra Olomouc, o.p.s. je podporit osoby se zrakovym
postizenim, aby ziskaly takové znalosti a dovednosti, které posiluji jejich sobéstacnost, a prispivaiji k jejich
seberealizaci.

Cil sluzby:

¢ Prostiednictvim vzdélavacich program{ vybavit uzivatele informacemi, znalostmi a dovednostmi, které
povedou ke zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim.

e Prostrednictvim socioterapeutickych aktivit a smysluplnym vyuzitim volného ¢asu podporit proces
seberealizace a minimalizace zavislosti na jinych osobach.

e Poskytnutim podpory umoznit uplatnéni prav a feSeni béznych zaleZitosti uzivateld.

Zasady poskytované sluzby:

e Podpora.

e Samostatnost.
e Partnerstvi.
e Aktivita.

Cinnosti a aktivity

V roce 2016 byla Cinnost financovana:

e Olomoucky kraj — Socidlné aktivizacni sluzba pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

e Olomoucky kraj Podprogram €. 2 Socialné aktivizacni sluzba pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

e Statutarni mésto Olomouc: Socidlné aktivizacni sluzby pro osoby se zrakovym znevyhodnénim

e Olomoucky kraj: Preventivné ozdravna rehabilitace pro osoby nevidomé a slabozraké

e Statutarni mésto Prost&jov: Cinnost TyfloCentra, 0.p.s. regionalniho pracovisté v Prost&jové v roce
2016

e Mésto Sumperk: Provoz regiondlniho stfediska Sumperk 2016

e Statutarni mésto Prerov: Sociadlni rehabilitace zamérena na podporu zaméstnavani osob
se zrakovym postizenim v Prerové v roce 2016 — Cinnost a provoz socialni sluzby

e Realizaci jazykovych kurzd (angli¢tina, némcina) v Prosté&jové podporilo Statutarni mésto
Prosté&jov.

o CSOB: Vyuzivani modernich platebnich metod osobami se zrakovym postizenim.

= Vzdélavaci aktivity
o Kurzy obsluhy naroc¢nych elektronickych kompenzacnich pomticek

Ve stredisku informatiky a digitalizace poradame pro zajemce (naSe klienty) kurzy obsluhy
narocnych elektronickych kompenzacnich pomdcek na bazi vypocetni techniky.

Nabidka téchto kurzl je nasledujici: pfipravné, zakladni a nastavbové.

Pripravné kurzy: jejich cilem je zjistit predpoklady pro samostatné ovladani specialné upraveného
pocitace klientem a pripravit jej na zakladni kurz.



Zakladni kurzy: jejich cilem je naudit klienta zacatecnika, ktery ziskava kompenzacni pomdcku
poprvé nebo prechazi na zcela jiny specialni software, zakladiim prace s PC.

Zakladni zkracené kurzy: jde predevsim o zaskoleni klientd, ktefi ziskavaji opakované kompenzacni
pomdcku na bazi vypocetni techniky, a tudiz dochazi ke zménam v operacnim systému, v aplikacich
a ve specialnich programech v dlsledku novych verzi téchto programdi.

Nastavbové kurzy: maji za cil klientdim rozsifit dovednosti a znalosti, které ziskali v zakladnim kurzu.
o Vyuzivani modernich platebnich metod

V roce 2015 jsme uspéli se svym projektem Vyuzivani modernich platebnich metod osobami se
zrakovym postizenim ve vybérovém Fizeni, které vyhlasila Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
a v regionalnich stfediscich v Olomouci, Prerové, Sumperku a Prost&jové jsme organizovali
vzdélavaci program pro osoby se zrakovym postizenim, které chtéji ziskat informace a dovednosti
v oblasti modernich platebnich metod. Tento projekt pokracoval i v prvnim Ctvrtleti roku 2016.

Cilem projektu bylo:

e Dodilit snizeni strachu osob se zrakovym postizenim vyuzivat modernich platebnich metod.

. Naucit osoby se zrakovym postizenim pracovat s internetovym bankovnictvim za pomoci
specialniho software, ktery ozvuci ¢i zvétsi prostiedi na monitoru pocitace.

e Naucit nevidomé Ci slabozraké pracovat s ozvu¢enym bankomatem.

. Zvysit samostatnost osob pfi manipulaci se svymi financénimi prostredky prostrednictvim
modernich platebnich metod.

e Informovat o rizicich pljcek a uvérd.

Vyuka Ucastnikl probihala skupinové (teorie) i individualné (1 lektor na 1 klienta prakticka vyuka

napf. ovladani ozvuceného bankomatu).

Ucastnici vzdélavaciho programu byli:

a) teoretickou formou vyuky seznamovani s:

. pouzivanim platebnich karet,

e ovladanim ozvucenych bankomatd,

e  platbami kartou u obchodnikd,

e internetovym bankovnictvim,

e internetovymi platbami prostrednictvim platebnich karet.

b) praktickou formou vyuky seznamovani s:

e ovladanim ozvucenych bankomatd,

. manipulaci s internetovym bankovnictvim se specidlnim programem, ktery ozvuéi Ci zvétsi
prostredi osobé se zrakovym postizenim,

e moznostmi ovladat svij Ucet prostrednictvim mobilnich aplikaci na chytrych telefonech.

V roce 2016 byly realizovany nasledujici kurzy vypocetni techniky:

e pFipravny 0 osoba, 0 vyucovacich hodin
o zakladni 19 osob, 256 vyucovacich hodin
e nastavbovy (doplikovy) 25 osob, 308,5 vyucovacich hodin

e vyuzivani modernich platebnich metod 17 osob, 183 vyucovacich hodin



Kurzy byly v roce 2016 realizovany i v regionalnich strediscich:

. Prostéjov: Kostelecka 17, 796 01 Prostéjov,
. Sumperk: 8. kvétna 22, 787 01 Sumperk,

. Pferov: Cechova 2, 750 00 Pferov,

o Olomouc: I. P. Pavlova 69, 779 00 Olomouc.

o Vyuka cizich jazykd

Dalsi vyznamnou vzdélavaci aktivitou socialné aktivizacnich sluzeb je vyuka cizich jazykd.
V roce 2016 byly realizovany nasleduijici kurzy vyuky cizich jazyka:

. kurzy anglického jazyka v Prost&jové
. kurzy némeckého jazyka v Prostéjové

= Socioterapeutické a volnocasové aktivity

Druhou vyznamnou soucasti socialné aktivizaCnich sluzeb jsou volnocasové a klubové aktivity.
Ty organizuje koordinatorka volnocasovych aktivit nebo socidlni pracovnice SAS na regionalnich
stfediscich v Prosté&jové a v Sumperku. Pracovnice SAS si samy zajist'uji vétsinu akci, nebo si zvou
externi odborné spolupracovniky (lektory, pomocniky apod.). Pro nékteré z akci vyuzivaji také
spoluprace s praktikanty a dobrovolniky.

o Preventivné ozdravna rehabilitace pro osoby nevidomé a slabozraké

Vroce 2016 jsme uspéli s projektem Preventivné ozdravna rehabilitace pro osoby nevidomé
a slabozraké ve vybérovém fizeni, které vyhlasil Olomoucky kraj. Za pomoci tohoto projektu jsme mohli
usporadat rekondici pro nase klienty, jejimz cilem byla snaha o prispéni ke zlepSeni kvality Zivota osob
nevidomych a slabozrakych cestou zdravéjsiho zivotniho stylu. Veskeré aktivity byly organizovany na tuzemi
Olomouckého kraje.

Rekondici jsme prispéli k prevenci nemoci u osob nevidomych a slabozrakych, u kterych je vysSi
pravdépodobnost sklouznuti k pasivnimu Zivotnimu stylu a s tim souvisejici nadvaze a Spatnym Zivotnim
navykdm. Prispéli jsme ke zlepseni zdravotniho stavu osob s postizenim zraku a ke zdarnéjsi integraci zrakové
postiZzenych osob do spolecnosti. Dale jsme prispéli k motivovani a nastartovani aktivniho a zdravéjsSiho zivota
u osob nevidomych a slabozrakych za podpory osob, které znaji a kterym dlvéruii.

Rekondice byla rozdélena do tfi oblasti a to do: pobytové, tandemové a turistické casti.
o Pravidelné aktivity:

. prednasky,

. besedy,

. pleteni z letakd,

. strelba ze zvukové zbrané,
. Cinsk& medicina,

. PC klub.



o Exkurze, vylety a workshopy:

Obcansky zakonik a my (prednaska) 3.3.2016
émejdi aneb pokoutné praktiky prodejcli 23. 2. 2016
Exkurze do ZOO Olomouc 7. 5. 2016
Tvar(zkova sttela 28. 5. 2016
Exkurze na akci Svétovy den zdravi 7. 4. 2016
Exkurze do MC Srdicko 11. 5. 2016
Navstéva kostela Ocist'ovani Panny Marie v Dubu nad Moravou | 24. 5. 2016
Exkurze do Olomouckych zahrad 27.7. 2016
Vylet do Luhacovic 23. 8. 2016
Vylet do Lesniho baru 31. 8. 2016
Exkurze na hl. vlak. nadrazi v Olomouci 7.9. 2016
Chrlicka Zaba 22. 9. 2016
Vylet do Balneocentra 10. 8. 2016
Exkurze do Vycvikového strediska vodicich psti Brno 11. 10. 2016
Exkurze do VIDA centra v Brné 29. 10. 2016
Vyroba adventnich véncli 22. 11. 2016

o Kurzy

e pleteni z pedigu,

e kurz anglického a némeckého jazyka,
e kurz pleteni z letakd,

o Cinskd medicina,

e Kurz tvorivych rukou.

o Sportovni a pohybové aktivity:

Tradi¢né podporujeme nasledujici sportovni odvétvi:
e zvukova strelba,

e turnaj v ruskych kuzelkach,

e Ucast na Chrlické zabé.




Prehled (prezentacnich) akci:

VI. Spolecensky ples v Prostéjové 6. 2. 2016

Ples Rotary clubu 5. 3. 2016

Svétovy den zdravi v Santovce Olomouc 7. 4. 2016

CMTF - Détska univerzita-Jak travit volny c¢as 6. 4. 2016

Majales UPOL 4.5, 2016

Tvarlzkova strela 28. 5. 2016

Prezentace sluzeb KPSS 14. 6. 2016

Bily den 18. 6. 2016

Prezentace v ZS Hrabenov 20. 6. 2016

Pochod vSech generaci 14. 7. 2016

Rozzafime Mohelnici 10. 9. 2016

Predstaveni TC studentim UPOL 22.9. 2016

Den dobrovolnictvi 5. 10. 2016

Praktické informace

SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBA
UZivatelé sluzby (uzaviena smlouva) pocet osob 118
Muzi pocet osob 55
Zeny polet osob 63
Kontakty pocet 991
Intervence pocet 1809




7. Socialni rehabilitace - podpora zaméstnavani zrakoveé postizenych

Poslani sluzby

e Sluzby socialni rehabilitace poskytované TyfloCentrem Olomouc, o.p.s. sméfuji k dosazeni
samostatnosti, nezavislosti a sobéstacnosti osob se zrakovym eventualné s dalSim postizenim.

Cil sluzby

e Podporujeme rozvoj a nacvik specifickych schopnosti a dovednosti vedoucich k socidlnimu
zacClenéni, zvlasté s ohledem na pracovni proces (podpora samostatnosti, vyuziti zdrojt ziskavani
informaci aj.).

e Poskytujeme podporu pfi orientaci na trhu prace a vlastnim pracovnim uplatnéni
a zprostredkovavame kontakt se zaméstnavateli.

e Podporujeme rozvoj a nacvik specifickych schopnosti a dovednosti vedoucich k ziskani a udrzeni
zameéstnani (komunikace, asertivita, mékké dovednosti, odborné znalosti aj.)

e Poskytujeme pomoc pfi uplatiovani prav a opravnénych zajm@ uzivateld pfi hledani zaméstnani
a v pracovnim procesu.

Zasady poskytované sluzby

e Podpora.
e  Samostatnost.
e  Aktivita.

Cinnosti a aktivity

V ramci strediska byly realizovany cinnosti, jejichz cilem bylo podporit pfipravenost tézce zrakové
postizenych obc¢anl pro volny trh prace a vyhledat vhodné zaméstnani.

V roce 2016 byla ¢innost financovana:

e Olomoucky kraj - Socialni rehabilitace se zamérenim na podporu zaméstnavani

e Individualni projekt Olomouckého kraje — Sluzby socialni prevence v Olomouckém kraji

e Statutarni mésto Olomouc - Socidlni rehabilitace zamérena na pracovni uplatnéni pro osoby
se zrakovym znevyhodnénim

e Statutarni mésto Prerov - Socidlni rehabilitace zaméfena na podporu zameéstnavani osob
se zrakovym postizenim v Pferove v roce 2016

e Statutarni mésto Prosté&jov Cinnost TyfloCentra, o.p.s. regionalniho pracovisté v Prostéjové v roce
2016

e Mésto Sumperk - Provoz regiondiniho strediska Sumperk

V roce 2016 Stredisko podpory zaméstnanosti pfipravilo pro své klienty nékolik pravidelnych kurzl
a skupinovych setkani a dalSi vzdélavaci ¢i aktivizacni ¢innosti.

e Skupinové kurzy prace na PC

e Kurzy Prace nas bavi

e Pleteni z letakd- trénink manualni zrucnosti
e Besedy o bariérach

e Prednasky na téma Pravo a my



e Kurz tvorivych rukou

e Anglictina v Prostéjové

e Anglictina v Olomouci

e Trénovani paméti v Prerové

e Pedig - trénovani jemné motoriky
e Pracovni workshopy

V priibéhu celého roku probihalo individudlni jednani se zajemci o zaméstnani, skupinové tematické
Job cluby a klientdm byla nabidnuta moZnost vyuzit Internet a PC k hledani zaméstnani a oslovovani
zaméstnavatell, tvorba profesniho profilu, diagnostiky vlastnich schopnosti a dovednosti a testd
kompetenci, asistence uchazeclm pfi hledani zaméstnani a asistence u zameéstnavatele na pracovisti,
zprostredkovani PC kurz{ jako pracovni pom{icky.

Soucasti Cinnosti stfediska je Uzka spoluprace s Urady prace a institucemi poskytujicimi navazné sluzby.
V pribéhu roku probéhly informacni seminare a prezentacni akce a ve vsech regionalnich stiediscich byl
na podzim pro verejnost zorganizovan den otevirenych dvefi strediska.

Pracovni uspéchy nasich klientt

Celkem 12 nasich klientl naslo v roce 2016 nové pracovni uplatnéni nebo zménili zaméstnani diky
podpore socialnich pracovnikd. Nejvétsi ispéchy jsme zaznamenali v regiondlnim st¥edisku Sumperk, kde
se jednalo o 4 klienty, v Olomouci byli Uspésni 3 klienti, v Prerové také 3 a v Prost&jové 2. Jednalo se o
Uvazky na rozmanitych pozicich. Naptiklad odborny lektor, IT pracovnik, Sicka, masér, socialni pracovnik,
manazer prodeje, uklizecka, délnik.

Praktické informace

SOCIALNi REHABILITACE — podpora zaméstnanosti

UZivatelé sluzby (uzaviena smlouva) pocet osob | 56
MuZzi pocet osob | 21
Zeny polet osob | 35
Kontakty pocet 467
Intervence pocet 1363




8. Propagace a osvéta

Cilem propagacni ¢innosti a osvéty je informovat Sirokou i odbornou verejnost o jednotlivych aspektech
Zivota lidi se zrakovym postizenim a o ¢innosti TyfloCentra Olomouc, o.p.s.

Prehled nékterych propagacnich a osvétovych akci:

Nevidény film 2. 2.2016
VII. spolecensky ples TyfloCentra Prosté&jov 6. 2. 2016
Prezentace zrakového postizeni na CMFT v Olomouci 6. 4. 2016
Tvarlzkova sttela 28. 5. 2016
Bily den — Hamry u Prostéjova 18. 6. 2016
Moravia Sport Expo, Mattoni 1/2 Maraton Olomouc 24. — 25. 6. 2016
Jeden détsky den nestaci — Nadace Maly Noe 4. 9. 2016
Hella Mohelnice - prezentace 9. 9. 2016
Den dobrovolnictvi v TyfloCentru Olomouc 5. 10. 2016
Handicap Rally 2016 5. 10. 2016
Den lidi bez domova 10. 10. 2016

Den otevrenych dvefi Prostéjov — prezentace sluzeb TC verejnosti | 9. 11. 2016

Den otevrenych dveri Olomouc — prezentace sluzeb TC verejnosti | 14. 11. 2016

Den otevienych dveri Prerov — prezentace sluzeb TC verejnosti 14. 11. 2016

Den otevienych dvefi Sumperk — prezentace sluzeb TC veFejnosti | 16. 11. 2016

Prezentace socialnich sluzeb Méstsky diim Prerov 23. 11. 2016
Vanocni malickosti Slovanské gymnazium Olomouc 25. - 26. 11. 2016
Chomoutovsky advent — adventni jarmark 26. 11. 2016
Vanocni jarmark Jitro 26. 11. 2016

Vanodni trhy — prodej punce — stanek DMPZ 20. 12. 2015




= Uskutecnilo se nékolik besed se Zaky zakladnich, strednich i vysokych skol, které probéhly v nasich
regionalnich strediscich.

=>» V propagaci problematiky zrakové postizenych mezi verejnosti nas podporuiji i regionalni média
zejména pak Cesky rozhlas Olomouc, Radio Proglas, ZZIP studio, olomouc.cz, City.cz, Olomoucky
denik, Olomoucky vecernik, CTK a dalsi.



Verejna sbirka TyfloCentra ,Pomahame nevidomym"

V roce 2016 pokracovala verejna sbirka , TyfloCentrum Olomouc — pomahame nevidomym®".
Vzdélavani, aktivita, pracovni uplatnéni - cesta k integraci nevidomych a téZce zrakové postizenych.
Ucelem sbirky je ziskat financni prostredky na nasledujici ¢innosti:

= Poradani specializovanych vzdélavacich kurzd pro nevidomé a téZce zrakové postizené osoby.

= Nakup elektronickych kompenzac¢nich pomicek pro pdjcovnu provozovanou TyfloCentrem
Olomouc, 0.p.s., pro vyuku a pracovni uplatnéni nevidomych a téZce zrakové postizenych osob.

= Organizovani socioterapeutickych a volnocasovych aktivit, zejména pohybovych a sportovnich
pro nevidomé a téZce zrakové postizené osoby.

= Podporu zaméstnavani osob se zrakovym, popf. jinym zdravotnim postizenim, v socidlni firmé
Ergones, zfizené a provozované TyfloCentrem Olomouc, 0.p.s.

VSechny tyto Cinnosti TyfloCentra Olomouc, o.p.s. a socialni firmy Ergones podporuji samostatnost
a nezavislost nevidomych a tézce zrakové postizenych osob, umoziuiji jejich seberealizaci, aktivni
zapojeni do bézného Zivota a do pracovniho procesu.

V roce 2016 byla sbirka konana nasledujicim zplsobem:
=> prispévky na sbirkovy Ucet

pokladnicky

darcovské textové zpravy (DMS)

v vV

platby PaySec (Darujspravne.cz).

V rdmci sbirky spolupracujeme s ob¢anskym sdruzenim Férum darcl, které nam poskytuje sluzbu
DMS a DMS Ro¢ni podpora.



10. Doplnkové cCinnosti

Doplrikové sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim podpofilo v roce 2016 Statutarni mésto

Olomouc.

Technicka podpora

Poskytujeme technickou podporu pro uZivatele elektronickych kompenzac¢nich pomdcek. Jedna se
o podporu Uspésného vyuzivani narocnych kompenzacnich pom{cek (specialni zpfistupnéna PC a dalsi
digitalni zarizeni) osobami s tézkym zrakovym postizenim, zlepseni kvality jejich zivota (samostatnost,
informovanost, pfiprava na praci, studium).

TECHNICKA PODPORA
Pocet technickych zasah( 90
Pocet konzultaci 115

Odstranovani informacnich bariér

Zpristupnovani informaci osobam zrakové postizenym v digitalni formé. Informace byly podavany
prostrednictvim e-mailového zasilani kratkych textovych zprav — MajExtralLine (pozvanky, dopravni
informace). Zpravy byly zasilany nékolikrat tydné registrovanym anonymnim odbératellm. Zpravy
ve zkracené podobé byly zasilany formou SMS informacnich zprav, které jsou dorucovany uzivatellm
pfimo na mobilni telefon.

ZPRAVY MAJACEK Extra Line a SMS info

leden -brezen |duben - erven |Cervenec-zafi  [fijen-prosinec  [celkem
31 28 27 30 116

Pocet odbérateld e-mailem: 315
Pocet odbératell SMS zprav: 18

Odstranovani architektonickych a dopravnich bariér
Cinnosti a aktivity

K tradi¢nim doplikovym cinnostem TyfloCentra patfi neoddélitelné poradenstvi v oblasti odstrafiovani
architektonickych, dopravnich a dalSich bariér z hlediska potfeb zrakové postizenych uzivatelQ.

V roce 2016 se uskutecnily nasledujici aktivity:
= Konzultace a pripominky k bezbariérovym Upravam (projektantdim, dopravclm, Gfadim,
pracovnikim NIPI apod.) 18x

e bezbariérové Upravy v souladu s vyhl. 398/2009 Sb. na rliznych mistech (rekonstrukce vefejnych
prostranstvi, hmatové a akustické Upravy pfi rekonstrukci Zeleznicnich stanic (napf. Ruda n. M.,
Bohdikov), predzahradky restauraci, Upravy v interiérech — prosklené plochy, popisky v Braillové
pismu apod.).

e Rekonstrukce hlavniho nadrazi Olomouc (hlasové majacky, vodici linie, popisky v Braillové
pismu, ozvuceni paneld odjezdd a dalsi bezbariérové prvky pro nevidomé)



e OG Prerov (hlasové majacky, ozvuceni eskalatorl, zarazky pro bilou hil apod.)
= Kontrola akustickych prvk{ a technickych zafizeni: pribézné 1x mésicné
= Reseni zavad na technickych zafizenich:
e SZN (akusticka signalizace semaforl pro chodce) 14x
e hlasové majacky OHM 13x
e venkovni hlaseni tramvaiji (Cislo linky a smér jizdy) 7x
o hlasové vystupy elektronickych paneld (Inteligentni zastavky, panel EZOP, panely CD) 5x
e verejné osvétleni, hlaseni rozhlasu pro cestujici 3x
> Redeni bariér v ulicich:

e prekazky ¢nici do Urovné obliceje (prerostla zeleri, dopravni znacky, cedule, leSeni, vysuté
schodisté apod.) 6x

e Spatny stav chodnikl a péSich komunikaci, prekazky a vykopy, bariérové predzahradky
restauraci, nebezpecné prechazeni, zarostlé vodici linie apod. 7x

e bariéry v interiérech — prekazky na vodicich liniich, kontrastni oznaceni schodisté, predméty Cnici
do prostoru apod. 5x.

=> Popisky v Braillové pismu: 26x
e oznaceni WC, cisel, kancelafi apod.
= Hlasové majacky OHM — konzultace umisténi a fraze: 11x
e Zelezni¢ni stanice, OG Prerov, Grady
=> Propagace a informovanost o odstranovani bariér:
e Clanky v elektronické podobé (Majacek Extra Line, konference Olomoucko) 21x
e beseda o bariérach pro klienty 6x
e exkurze (rekonstrukce hlavniho nadrazi, nadrazi Prostéjov a OG Prerov) 3x
= Bezbariérova Olomouc, pracovni skupina: 1x
=> fesSeni bariér na ohlaseni klientd: 61x
Pracovnik TyfloCentra se pravidelné z(castriuje zasedani komise pro odstranovani bariér, které porada

Magistrat mésta Olomouce.

V roce 2016 byly v ramci aktivit odstrafiovani architektonickych a dopravnich bariér realizovany tyto
projekty:
= Projekt: ,Vytvareni bezbariérového prostredi pro osoby se zrakovym postizenim na Uzemi mésta
Olomouce a vyroba reliéfnich plankd"
e Vyroba 2 reliéfnich plankd ,Olomouc, Fakultni nemocnice, ¢ast 1% a ,Olomouc, Fakultni
nemocnice, ¢ast 2"

Realizaci projektu podpofilo statutarni mésto Olomouc poskytnutim financni podpory ze svého
rozpocCtu v oblasti bezbariérové Upravy a bezbariérova doprava.



=> Aktivity v rdmci projektu ,Vytvareni bezbariérového prostredi pro osoby se zrakovym postizenim
na Stredni Moravé":

Vyroba Sesti reliéfnich planka:
¢ Olomouc, hlavni nadrazi
e Hranice, centrum mésta
e Prosté&jov, prednadrazi a stanovisté MHD
¢ Mohelnice, autobusové nadrazi
e Zabreh, prednadrazi a stanovisté autobusd

Planky slouzi predevsim nevidomym a tézce slabozrakym k ziskani predstavy a pochopeni dilezitych
lokalit v centrech mést Olomouckého kraje.
Projekt podporilo Ministerstvo pro mistni rozvoj CR.

=> Aktivity v ramci projektu ,,Odstrafiovani bariér osobam se zrakovym postizenim na Gzemi mésta
Prerova a vyroba reliéfnich plankd":

Vyroba dvou reliéfnich plankd:
e Prerov, méstska Cast 1
e Prerov, méstska cast 2

Projekt podpofilo mésto Prerov.

Praktické informace

ODSTRANOVANiI ARCHITEKTONICKYCH A DOPRAVNICH
BARIER

Redeni bariér na ohlageni klientd polet ohlagek 61

Pdjcovna kompenzacnich pomticek

V ramci pdjcovny se zaméfujeme predevSim na dvé oblasti pomlcek a to na narocné elektronické
pomtcky a tandemova kola. Pljcujeme také nékteré pomlcky drobné denni potieby, k dispozici jsou
i digitalni nebo paskové diktafony ¢i ozvuceny mobilni telefon. Pomlcky se pljcuji zejména tehdy,
kdyz se uZivateli jeho stavajici pomdcka porouchd, a je na néjakou dobu v opravé, nebo kdyZ probiha
proces vyfizovani pomlcky nové a klient jesté zafizeni nevlastni. Aktudlni seznam kompenzacnich
pomcek, které nabizime k zapdjceni je k dispozici na naSich internetovych strankach v sekci Plj¢ovna
kompenzacnich pomUicek.

Sluzby pUjcovny prezentujeme v jednotlivych regionech, na internetovych strankach TyfloCentra
Olomoug, o.p.s. (www.tyflocentrum-ol.cz), na webovych strankach Olomouckého kraje:
http://kp.kr-olomoucky.cz/

POICOVNA POMUCEK
Zapdijcky pocet vypljcek 7
Konzultace pocet vyplijcek 6
Tandemova kola Pocet vyplijcek 4



http://www.tyflocentrum-ol.cz/
http://kp.kr-olomoucky.cz/

11. Zvysovani kvalifikace

V ramci zvySovani kvality sluzeb a ¢innosti TyfloCentra Olomouc, o.p.s. se pracovnici U¢astni vybranych
Skoleni, ktera zvysuji a rozviji jejich odbornost.

Skoleni:
Edupol: Nepojistné socidlni davky II. — davky pro osoby se zdravotnim postizenim a prispévek na pédi,
Cviceni paméti u seniorl a lidi s demenci, Tréninkem mozku k efektivnéjsi praci

Vzdélavaci centrum Morava: Socidlni sluzby - aktuality a novinky a reSené priklady pro praxi 2016
Centrum profesniho rozvoje: Psychologie a pomahajici profese

Zretel: Priprava poskytovatele socidlnich sluzeb na inspekci kvality,
Metodické predpisy v praxi organizace a pracovni napli pozici metodika, Podpora zmény
a motivace u klientl

Institut Bernarda Bolzana: Zakladni aspekty dokumentace o poskytovani socidlnich sluzeb, sprava
a jeji vedeni
Vzdélavaci centrum pro verejnou spravu: Jak Uspésné jednat s klientem s problémovym chovanim

Pedagogicko-psychologicka poradna a SPC Olomouc: V. Krajska konference primarni prevence
rizikového chovani pro pedagogické pracovniky

Quip, z.4.: Cesta — planujeme alternativni zitrky s nadéji
Odborné staze: Tyfloservis

Supervize: 4 skupinové, 9 individualnich

Realizované vzdélavaci aktivity odpovidaly potfebam jednotlivych pracovnikli a provozu celého
TyfloCentra Olomouc, o.p.s. Kvalita vSech kurz@ a seminaill byla na velmi dobré Urovni. Jednalo
se predevsSim o akreditované vzdélavaci akce. Tim byl naplnén pozadavek zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socidlnich sluzbach, na povinné vzdélavani socialnich pracovnikl a pracovnikd v socidlnich sluzbach.



12. Socialni firma Ergones - Prace nevidomych a slabozrakych

V roce 2016 bylo pribézné v socialni firmé zaméstnano 14 pracovnikl, z toho 13 se zdravotnim omezenim.

Firma provozuje svou c¢innost v nasleduijicich sekcich:

Prodej kompenzacnich pomucek

Tato sekce uz ma nékolikaleté zkusenosti, které dale rozviji a rozSifuje. Je zamérena predevsim na prodej
elektronickych pomdcek pro zdravotné postizené, jako jsou lupy, ozvucené telefony a pocitaové sestavy,
které pripravuje vzdy dle potfeby a prani klienta. Sortiment rozsifila o lupu Clover5. Prodejnost lup
kazdorocné stoupd. DalSim novym produktem je specidlni uzivatelské prostiedi a odecita¢ obrazovky
Corvus pro mobilni telefony s operacnim systémem android. Toto prostfedi s odecitacem vyrazné
zjednoduSuje a zrychluje praci nevidomého s mobilnim telefonem. Dale sekce poskytuje odborné
poradenstvi a zaskoleni. Spolupracovala s TyfloServisy v ramci CR. Intenzivné se vénovala prezentaci
pomlcek a ostatnich produktd po celé republice, prezentovala se na akcich, které pofadala SONS,
provadéla prezentace nasich pom{cek pro pracovniky Grfadu prace a pro jejich klienty.

Grafika a potisk

Grafika:

V této sekci jsme zhotovovali zakazky pro rdizné subjekty:
e pro neziskové organizace: o.s.Internet Poradna, Klub Ceskych turistli, Té€lovychovné jednoty.
e pro podnikatelsky sektor: firma RS BeneServis s.r.o0., Olomoucky kraj, www.avacon.cz,s.r.o.,
SONS
e pro soukromé osoby

Zpracovavaly a tiskly se rlizné publikace, plakaty, letaky, pozvanky, vizitky, kalendare, pohlednice, ale
také tricka, tasky, podklady k vyrobé butond, apod.

Potisk:

Sublimadni potisk se zhotovoval pro ZS a MS Slatinice, Olomoucky kraj, Dobré misto pro Zivot, a dale
predevsim pro drobné zakazniky.

Potiskovaly se hrnky, tricka, puzzle, reflexni vesty, zastéry, stinitka na auta, rucniky, medaile.
Pokracovali jsme ve spolupraci s jiz osvédéenymi firmami.

Vyroba butont (placek)

V roce 2016 jsme zacali s vyrobou butond. Vyrabime rizné velikosti i druhy, na prichyceni Spendlikem,
s magnetem, zrcatko, nebo otvirdk s magnetem.

v

Placky vyrabime pro firmy a organizace, jako NB Qiltec s.r.o0., UPOL, PCRK, Bud’ Snek, Klub Ceskych
turistli, Télovychovné jednoty.

Ddle je o tuto sluzbu zajem mezi drobnymi zakazniky, kde vyrabime butony na svatby, oslavy, détské
zavody apod.


http://www.avacon.cz,s.r.o/

. Uklid
Pracovnici této sekce provadeéli uklid ve dvou firmach a to v Tyfloservisu a ve firmé Fair Credit
International SE. Také zajistovali Uklid v prostorach TyfloCentra Olomouc, o.p.s. a Ergonesu.

IV. TyfloCar
Sekce TyfloCaru nadale poskytuje prevoz zdravotné postizenym spoluobcandim a seniorlim pfi cestach
k Iékafi, na arady, na nakupy. Poskytujeme stale také pomoc mimo jizdu vozidlem — doprovod klienta,
zakoupeni Iékl, odnos nakupu.
TyfloCar podpofilo v roce 2016 Statutarni mésto Olomouc.

V. Keramika
V keramické dilné byla hlavni ndpini vyroba polévkovych misek, které byly uréeny opét na akci Den
lidi bez domova, ktera se Uspésné konala na Hornim namésti v Olomouci 10. 10. 2016. Dale se sekce
zaméfila na vyrobu keramiky s tématikou velikono&ni, MDZ, vanocni. Keramika se prezentovala a
prodavala na jarmarcich ,Jitro Olomouc". Dale se tzv. keramické drobné polotovary dodavaly priibézné
ve Skolnim roce do materskych Skol a zakladnich Skol. V sekci se také vyrabi keramika uzitkova (vazy,
dzbany, talife, CiSe...), kterou si objednavaji drobni odbératelé.

VI. Jazykova sekce
V této sekci se vyucuje anglicky, francouzsky, italsky, némecky, Spanélsky a rusky jazyk. Nejvétsi
zajem ze strany klientd je o individualni vyuku pres Skype, ktera umoznuje vzdélavani SirSimu
okruhu klientd, které mame napfic celou republikou. Béhem roku pracovali v této sekci 4 stalé
lektorky a 5 lektorek na DPP (ty vyucovaly AJ, 13, NJ, SJ a RJ).




13. Zprava o hospodareni v roce 2016

13.1. Rozvaha

:c ?33'&5" §Jmm s RO ZV AHA Nézev a prévai forma

" ; Ky
v plném rozsahu utetni jednotky

kedni 31. 12. 2016 TyfloCentrum
(v celych tisicich Kg&) Olomouc,0.p.s.

Sidlo nebo bydlisté oetnf jednotky

& I.P.Pavlova 69
2586 22 94 e
779 00
(Oznad. AKTIVA Stav k prvnimu | Stav k poslednimu
dni (&etniho obdobil dni itetniho obdobi
a b 1 2

A. Dlouhodoby majetek celkem (F. A.L + A.IL + A.IIL. - A.IV.) 467 368
Al Dlouhodoby nehmotny majetek 107 107
AL4. Drobny dlouhodoby nechmotny majetek 107 107
AL Dlouhodoby hmotny majetek celkem 1612 1612
A.IL3. Stavby 150 150
All4. Hmotné movité véci a jejich soubory 910 910
AIL7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 552 552
AIV. Oprivky k dlouhodobému majetku celkem -1 252 -1 351
AIV A4, Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku -107 -107
AIV.6. Oprivky k stavbim -2 -7
AIV.7. Opréivky k samostatnym hmotnym movitym vécem a soubor(im hm. movitych véci -591 -685
AIV.10. Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku -552 -552
B. Kritkodoby majetek celkem ( i. B.I. + B.IL + B.IIL + B.IV. ) 5159 6193
B.l. Zasoby celkem 715 1 351
B.L.7. Zbozi na skladé a v prodejnach 709 1318
B.1.9. Poskytnuté zilohy na zdsoby 6 33
B.IL Pohledivky celkem 658 123
B.IL1. Odbératelé 69 23
B.I14. Poskytnuté provozni zdlohy 61 97
B.ILS. Ostatni pohledavky 3 0
B.IL6. Pohledavky za zaméstnanci 0 2
B.IL12. Niroky na dotace a ostatni ziétovani se statnim rozpoctem 522 0
B.IL17. Jiné pohledavky 3 1
B.IIL Kratkodoby finanéni majetek celkem 3775 4 538
B.IIL1. PenéZni prostiedky v pokladné 43 58
B.IIL.2. Ceniny 4 “
B.IIL3. PenéZni prostfedky na tiétech 3728 4 476
B.IV. Jind aktiva celkem 11 181
B.IV.1. Naklady pristich obdobi 11 181
AKTIVA CELKEM (F. A. +B.) 5626 6 561




TyfloCentrum Olomouc,0.p.s. 2016

(Oznac. PASIVA Stay k prvnimu | Stav k poslednimu
dni tZetniho obdobi|dni iemiho obdobi

a b 1 2
A. Vlastni zdroje celkem ( . A.L + A.IL ) 4 665 5 369
AL Jméni celkem 600 600
ALl Vlastni jméni 600 600
AL Vysledek hospodareni celkem 4 065 4769
AlLL Uget vysledku hospodafeni X 704

AlL2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 954 X
A.IL3. Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata min. let 3111 4 065
B. Cizi zdroje celkem ( . B.I. + B.IL + B.IIL + B.1V. ) 961 1192
B.IL Dlouhodobé zivazky celkem 50 0
B.IL7. Ostatni dlouhodobé zavazky 50 0
B.IIL. Kritkodobé zdvazky 812 1176
B.IIL1. Zavazky z obchodnich vziahi 38 5
B.IIL3. Kratkodobé ptijaté zélohy 112 12
B.IIL4. Ostatni zavazky 20 0
B.IILS. Zaméstnanci 300 292
B.IIL6. Ostatni zdvazky vii¢i zaméstnancim 0 17
B.IIL7. Zavazky k institucim sociélniho zabezpedeni a vefejného zdravotniho pojisténi 131 139
B.IILY. Ostatni piimé dané 6 13
B.IIL10. Dan z pridané hodnoty 102 42
B.IIL11. Ostatni dané a poplatky 2 4
B.III.12. Zavazky ze vztahu ke statnimu rozpo&tu 0 526
B.II1.22. Dohadné uéty pasivni 101 126
B.IV. Jind pasiva celkem 99 16
B.IV.2. Vynosy piidtich obdobi 99 16
PASIVA CELKEM (F. A.+B.) 5626 6 561

Auditor: Weida, s.r.0., Krasicka 61, 796 01 Prostgjov, &islo auditorského oprévnéni auditorské spolednosti KACR 220
OkamzZk sestaven : Podpisovy zaznam statutarnino organu GEetni jednotky
20.6.2017 Mgr. Vara Bartodové
Prévni forma GZetnl jednotiky Predmét &innosti /
S ey B prakiove 8 Ik sravoind postiend obeany.

Tyfl(§entru m
(o BN MOUC
Poskytovate| socialnich sluzeb
pro slabozraké a nevidomé
TyfloCentrum Olomouc, o.p.s.
I, P. Paviova 184/69, 77900 Olomouc
IC: 25862294, DIC: CZ25862294 (2)




13.2. Vykaz zisku a ztraty

¢

T e WES VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v plném rozsahu

kedni 31. 12. 2016

Nézev a pravni forma
udetni jednotky

TyfloCentrum

(v celych tisicich K&) Olomouc,0.p.s.
Sidlo nebo bydlisté ucetni jednotky
IC L.P.Pavlova 69
25862294 Olomouc
779 00
(Oznac. TEXT ginnost ¢innost celkem
hlayni hospodarskd
a b 1 2 3

A. Niklady X X X
AL Spotiebované nikupy a nakupované sluzby celkem 1217 3 948 5 165
All Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych doddvek 474 176 650
Al2 Prodané zboZi 13 3429 3442
Al3 Opravy a udrZovéni 51 51
A.l4 Ndklady na cestovné 38 13 51
AlLS Niklady na reprezentaci 1 10 11
A.L6 Ostatni sluzby 640 320 960
AL Osobni naklady celkem (F. 14 aZ 18) 5203 597 5 800
AIIL10 Mzdové néklady 3911 487 4 398
AILL1 Zakonné sociélni pojiSténi 1231 110 1341
AlIL13 Zikonné socidlni naklady 61 61
A.IV. Dané a poplatky celkem 0 2 2
A.IV.15 Dané a poplatky 0 2
AV. Ostatni ndklady celkem 18 86 104
AV.19 Kursové ztraty 0 58 58
AV.20 Dary 18 6 24
A V.22 Jiné ostatni naklady 0 22 22
AV Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opr. poloZek celkem 23 76 99
A.V1.23 Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmomého majetku 23 76 99

NAKLADY CELKEM 6 461 4709 11 170




TyfloCentrum Olomouc,0.p.s. 20135

(Oznac. TEXT ¢innost ¢innost celkem
hlavni hospodaiské
a b 1 2 3

B. Vynosy X X X
B.1. Provozni dotace 5493 0 5 493
B.I.1 Provozni dotace 5493 5493
B.IL Prijaté prispévky celkem 275 150 425
B.IL3 Prijaté pfispévky (dary) 275 150 425
B.IIIL TrZby za vlastni vykony a za zboZi celkem 68 5850 5918
B.IIL1 TrZby za vlastni vyrobky 0 98 98
B.IIL2 Tr2by z prodeje sluzeb 68 577 645
B.IIL3 TrZby za prodané zboZi 0 5175 5175
B.IV. Ostatni vynosy celkem 32 6 38
B.IV.7 Vymnosové troky 6 6
B.IV.10 Jiné ostatni vynosy 26 6 32

VYNOSY CELKEM 5 868 6 006 11 874
€ VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM -593 1297 704
D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI -593 1297 704
Auditor: Weida, s.r.0., Krasicka 61, 796 01 Prostgjov, ¢islo auditorského oprévnéni auditorské spole¢nosti KACR 220

OkamzIk sestavent - Podplsovy zaznam Tiho organu GEetn| jednotky
20.5.2017 Mgr. Véra Bartosové
Prévni forma GEetni jednotiy Predmat Zinnosti
o7 ot w i il et ooe . {1

Tyfl(}Centrum
o LOMOUC
Po vatel socialnich sluzeb
pro slabozrakeé a nevidome

TyfloCentrum Olomouc, 0.p.s.
I, P. Pavlova 184/69, 779 00 Olomouc

34, DIC: C225862294  (2)




13.3. Priloha k ucetni zavérce

Priloha v ucetni zavérce
k rozvahovému dni 31. 12. 2016
sestavena na zakladé osnovy dané § 30, vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

A. Informace o Ucetni jednotce

Nazev ucetni jednotky TyfloCentrum Olomouce, 0.p.s.
Sidlo ucetni jednotky I. P. Pavlova 69

Identifikacni Cislo 25862294

Pravni forma Géetni jednotky obecné prospésna spolecnost

a) poskytuje nevidomym, slabozrakym a jinak
zdravotné postizenym ob&anim s cilem usnadnéni
Zivota, dosaZeni maximalni miry samostatnosti
a nezavislosti na pomoci jinych osob a podpory
integrace takto postizenych klientll do spole¢nosti
tyto  sluzby: - poradenstvi,  vzdélavani
a proSkolovani v oblasti zdravotni a socialni
a v oblasti obsluhy pomucek a zarizeni
kompenzujicich vadu a usnadiujicich Zivot;

rehabilitaci  a rekvalifikaci; -  zpfFistupfiovani
informaci v€etné ucebnic, ucebnich a studijnich
materiall nebo vydavani brozur, bulletind
a Casopisl pro zdravotné postizené a o zdravotné
postizenych; - odstrafiovani bariér véetné uprav
pracovist pro zdravotné postizené obcany;

Pfedmét &innosti hlavni &innost vytvafeni specidlnich pracovnich mist pro
zdravotné postizené obany a poradenska ¢innost
s pracovnim uplatnénim souvisejici; - sluzby

osobni asistence a dalSi sluzby socialni péce; -
provozovani aktivit ucelného vyuzivani volného
Casu (sport, kultura, zajmova a klubova c€innost);
Vramci téchto sluzeb spoleCnost usiluje
o registraci vhodnych socialnich sluZzeb podle
Zakona 108/2006 Sb. v platném znéni.

b) realizuje poradenské, vzdélavaci a konzultani
¢innosti v oblasti péCe o zrakové a jinak zdravotné
postizené ob¢any se specifickymi potfebami pro
pracovniky Skolstvi, neziskovych organizaci
a jinych subjektd, poradani seminard
o problematice nevidomych ajinak zdravotné
postizenych ob&anul se specifickymi potfebami;




c) realizuje poradenské, konzultaéni a vzdélavaci
¢innosti pro zdravotné postizené v oblasti
elektronickych kompenzacénich pomicek na bazi
vypoCetni techniky vcetné technické pomoci
atvorby www prezentaci pro neziskové
organizace, osoby se zdravotnim postizenim
a jejich zaméstnavatele;

d) zajistuje prezentaci a propagaci problematiky
zdravotné postizenych obc¢an(, predev§im vSak
se zrakovym handicapem vCetné prezentace
urovné a vysledku c&innosti, jez jsou pfedmétem
¢innosti uvedenych v bodé a) a b);

e) provozuje socialni firmu, ktera je soucasti
obecné prospésné spole€nosti a Fidi se principy
socialni ekonomiky: - cilem socialni firmy je
pfedevSim zaméstnivat osoby se zdravotnim
postizenim, zejména osoby zrakové postizené,
ato minimalné 40 % zcelkového poctu
zaméstnancll; - zdravotné postizeni pracovnici
budou zapojeni do Fidicich procest socialni firmy,
budou se zG&astfiovat provoznich porad a bude jim
umoznéno zvySovani kvalifikace; - v ramci ¢innosti
socialni firmy bude realizovan prodej produktd
a poskytovani sluzeb pro zdravotné postiZzené,
vyroba, prodej produktll a poskytovani sluzeb
firmam, statnim  anestatnim  organizacim,
vefejnosti; - zisk z €innosti bude reinvestovan zpét
do socialni firmy a pouzit na provozni naklady,
investice nebo vzdélavaci aktivity pro pracovniky
v minimalni vySi 51 % - zdravotné& postizeni
pracovnici socialni firmy, dodavatelé a odbératelé
budou z Olomouckého kraje

vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1
az 3 Zivnostenského zakona

hospodarska €innost
silniéni motorova doprava - vnitrostatni
pfilezitostna osobni

dalSi ¢innost




Rozvahovy den 31. 12. 2016

Vznik pravni subjektivity Zapisem do rejstiiku dne 28. 8. 2000

Krajsky soud v Ostravé, Rejstiik obecné

Misto registrace e . .
prospésnych spolecnosti

Cis|o registrace oddil O, vlozka 121
Statutarni organy reditel Mgr. Petr ZAVADIL, Mgr. Véra BARTOSOVA
Organizacni jednotky s pravni subjektivitou Ucetni jednotka nema

B. Zrizovatel

Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky, zapsany spolek,
IC: 653 99 447
se sidlem Krakovska 1695/21, Nové Mésto (Praha 1), 110 00 Praha

C. Ucetni obdobi
Kalendarni rok 2016.

D. Zakladni udaje o ucetnictvi

Pouzité obecné Udetnich zasady a Ugetni Ugetni zasady a metody je uceleny soubor

metody pravidel, které organizace dodrZuje pfi vedeni
UCetnictvi, sestavovani a predkladani ucetnich
vykazl, které jsou zapracovany do zakona o
UCetnictvi a vyhlasky ¢&. 504/2002 Sb., kterou se
provadeéji néktera ustanoveni zakona o ucetnictvi,
pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem
¢innosti neni podnikani.

Odchylky od uc€etnich metod a jejich vliv na Spole¢nost se neodchylila od obecnych ucetnich
majetek a zavazky, na finanéni situaci a metod.
vysledek hospodareni ucetni jednotky

Aplikace obecnych ucetnich zasad

e Dlouhodoby majetek je ocefiovan pofizovaci
Zpusoby ocenovani majetku a zavazkd cenou, ktera obsahuje cenu potizeni a naklady
s pofizenim souvisejici;

e QOcenovani nakupovanych zasob je provadéno
ve skute€nych pofizovacich cenach
zahrnujicich cenu pofizeni a vedlejSi pofizovaci
naklady (dopravné, clo, provize, pojistné, jiné);

e Pro ocenéni zasob je pouZita metoda vazeného
aritmetického prlimeéru;

o Ugtovani zasob zboZi je provadéno zptisobem
B evidence zasob;



https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik-$firma?ico=65399447

e Pohledavky se ocefuji pfi svém vzniku
jmenovitou hodnotou. Nakoupené pohledavky
se ocenuji pofizovaci cenou;

e Ve vlastnim jméni je vykazovdna hodnota
majetkového  vkladu zakladateld  ucetni
jednotky, dotace a ucelové dary na financovani
dlouhodobého nehmotného a hmotného
majetku. Dale je zde uvedena hodnota
bezuplatné nabytého dlouhodobého
nehmotného a hmotného odpisovaného
majetku snizena o opravky, hodnota bezuplatné
nabytého neodpisovaného majetku, pokud
bezuplatné nabyty majetek slouzi pro hlavni
¢innost UCetni jednotky. Také se zde vykazuje
hodnota nové zjisténého a v ucetnictvi dosud

nezachyceného neodpisovaného
dlouhodobého majetku a zdroje pfevedené z
fonda.

e Dlouhodobé i kratkodobé zavazky se vykazuji
ve jmenovitych hodnotach;

o Dohadné uéty aktivni a pasivni jsou ocefiovany
na zakladé odbornych odhadu a propoétu;

e Vynosy a naklady se uctuji Casové rozliSené, tj.
do obdobi, s nimzZ vécné i Casové souviseji.

Zpusob odpisovani
Odpisovy plan Gcéetnich odpist dlouhodobého

hmotného a nehmotného majetku sestavila ucetni
jednotka dle predpokladaného  opotiebeni
zafazovaného majetku odpovidajiciho bé&znym
podminkam jeho pouzivani. Odpisovy plan byl
sestaven dle pfisluSnych ustanoveni zakona o
danich z pfijma.

Ocenéni pochybnych pohledavek se snizuje
pomoci opravnych polozek na vrub nakladd, a to
na zakladé podminek dle zakona o rezervach.

Zpusob  stanoveni opravnych polozek
k majetku

Vyznamnou polozkou vykazu zisku a ztrat jsou
pfijaté provozni dotace a dary, jejich vycet je
uveden nize.

Vyznamné polozky rozvahy vyplyvaji pfimo z
jednotlivych fadku rozvahy.

Informace o vySi a povaze jednotlivych
polozek vynosll a nakladd, které jsou
mimoradné svym objemem nebo pivodem,

Zpusob tvorby rezerv za uzavirané ucetni Ve sledovaném obdobi nebylo o rezervach
obdobi uctovano.

E. Zplsob stanoveni realné hodnoty prislu§ného majetku a zavazku

Ve sledovaném obdobi nebyl realnou hodnotou ocefiovan zadny majetek a zavazky.



F. Informace o jednotlivych polozkach rozvahy, vynosu a nakladu, které jsou mimoradné svym objemem
nebo plivodem

Vyznamnou polozkou vykazu zisku a ztraty jsou pfijaté provozni dotace a dary, jejich vyCet je uveden nize.

Vyznamné polozky rozvahy vyplyvaji pfimo z jednotlivych fadkl rozvahy.

G. Ugetni jednotka neni v zadné spoleénosti spoleénikem s neomezenym ruéenim.

H. Informace o jednotlivych polozkach dlouhodobého nehmotného majetku

Porizovaci cena

Pocatecni
zUstatek

Konecny

Priristky ~ Vyfazeni  Prevody . i b

Nehmotné vysledky vyzkumu a
vyvoje
Software

Ocenitelna prava

Drobny dlouhodoby nehmotny
majetek

Ostatni dlouhodoby nehmotny
majetek

Poskytnuté zélohy na dlouhodoby
nehmotny majetek

Nedokonéeny dlouhodoby
nehmotny majetek

Celkem 2016 107 0 0 0 107
Celkem 2015 107 0 0 0 107

107 0 0 0 107

Opravné poloZky a opravky
Pocatecni
zUstatek

Prodeje,
likvidace

Konecny Opravné Ucetni

Vyrazeni i statek polozky  hodnota

Odpisy

Nehmotné vysledky
vyzkumu a vyvoje
Software

Ocenitelna prava

Drobny dlouhodoby
nehmotny majetek 107 0 0 0 107 0 0

Ostatni dlouhodoby
nehmotny majetek
Poskytnuté zalohy
na dlouhodoby
nehmotny majetek
Nedokonéeny
dlouhodoby
nehmotny majetek

Celkem 2016 107 0 0 0 107
Celkem 2015 107 0 0 0 107

V roce 2016 spole€nost neziskala bezuplatné Zadny dlouhodoby nehmotny majetek.



I.  Informace o jednotlivych polozkach dlouhodobého hmotného majetku

Pofizovaci cena

Z%Z?:g? ' Prirg stky Vyrazeni Prevody 532;?2%
Pozemky
Umélecka dila, pfedméty a sbirky
Stavby 150 0 0 0 150
Hmotné movité véci a jejich soubory 910 0 0 0 910

Dospéla zvitata a jejich skupiny

Zakladni stado a tazna zvifata

Drobny dlouhodoby hmotny majetek 552 0 0 0 552
Ostatni dlouhodoby hmotny majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby

hmotny majetek

Nedokonéeny dlouhodoby hmotny
majetek

Celkem 2016 1612 0 0
Celkem 2015 1612 0 0

o

1612
1612

o

Opravné poloZky a opravky
Pocatecni
zlstatek

Koneény  Opravné Ugetni
zlstatek polozky hodnota

Prodeje,

Odpisy iy vidace

Vyfazeni

Pozemky

Umeélecka dila,

predméty a

sbirky

Stavby 2 6 0 0 8 0 142

Hmotné movité

véci a jejich 591 94 0 0 685 0 225
soubory

Dospéla zvifata

a jejich skupiny

Zakladni stado

a tazna zvifata

Drobny

dlouhodoby 552 0 0 0 552 0 0
hmotny majetek

Ostatni

dlouhodoby

hmotny majetek

Poskytnuté

zalohy na

dlouhodoby

hmotny majetek

Nedokonéeny

dlouhodoby

hmotny majetek

Celkem 2016 1145 100 0 0 1245 0 367
Celkem 2015 1063 82 0 0 1145 0 467

V roce 2016 spole€nost neziskala bezuplatné Zadny dlouhodoby hmotny majetek.



K 31. 12. 2016 nebyl majetek (budovy, pozemky, stroje, pohledavky) ani nebyl zastaven na kryti.

Spole¢nost nezahrnula k 31. 12. 2016 do ocenéni dlouhodobého hmotného majetku zadné uroky.
J. Podily v jinych aéetnich jednotkach

Spole¢nost nema zadné podily v jinych Ucetnich jednotkach.

K. Prehled splatnych zavazku k vefejnym rozpoétam v tis. Ké€.

Druh Castka Vznik Splatnost

socialni zabezpedleni 108 31.12. 2016 20. 1. 2016

vefejné zdravotni pojisténi 31 31.12. 2016 20. 1. 2016
slohova . vislé

zalohova dan ze Zzavislé 11 31.12. 2016 20. 1. 2016

¢innosti zaméstnancu

srazkova dan ze zavislé

.. ) . , 2 31.12. 2016 20. 1. 2016

¢innosti zaméstnancu

silniéni dan 3 31.12. 2016 31.1.2016

L. Nabyté akcie, podily a dluhopisy

V ucetnim obdobi organizace nepofidila zadné akcie nebo podily v jiné spole€nosti ani zadné dluhopisy. Ve
vlastnictvi ucetni jednotky nejsou Zadné dluhopisy.

M. Dluhy

Ugetni jednotka nedluzi zadné &astky, které vznikly v daném G&etnim obdobi a u kterych zbytkova doba splatnosti
k rozvahovému dni pfesahuje pét let. Zadné dluhy nejsou kryty zarukou.

N. Ugetni jednotka nema finanéni nebo jiné dluhy, které nejsou obsaZeny v rozvaze.

O. Vysledek hospodareni

Ugetni jednotka dosahla vysledku hospodareni v nasledujicim &lenéni:

. za hlavni ¢innost po zdanéni -593

Vysledek
hospodareni za hospodarskou ¢€innost po zdanéni 1297
pro Ucely dané z pfijmu pfed zdanénim 706

P. Osobni naklady

2016 2015

Clenoveé Fidicich,
kontrolnich a

Clenové fidicich,

Celkovy pocet kontrolnich a

Celkovy pocet

zameéstnanc spravnich organt zaméstnanc spravnich organt
Primérny pocet zaméstnancl 34 0 33 0
Mzdové naklady 4398 0 4007 0
Socialni zabezpeceni a 1341 0 1186 0

zdravotni poj.
Ostatni socialni pojisténi
Zakonné socialni naklady 61 0 17 0



Ostatni socialni naklady
Osobni naklady celkem 5800 0 5210 0

Vsichni byli zaméstnani v socialnich sluzbach a souvisejicich provoznich a administrativnich &innostech. Reditel je
v postaveni statutarniho organu, zadné dalSi zaméstnance v postaveni kontrolnich a rozhod¢&ich organa ucetni
jednotka nema.

Q. Odmény a funkéni pozitky ¢lenlim statutarnich organd, kontrolnich organ( ani jinych organd nebyly ve sledovaném
obdobi vyplaceny. Nevznikly ani nebyly smluvné sjednany zavazky ohledné pozitka byvalych ¢lenl téchto organ.

R. Ugast &lenu Fidicich, kontrolnich nebo jinych organ(i ugetni jednotky uréenych statutem, stanovami nebo jinou

zfizovaci listinou a jejich rodinnych pfislusnikd v osobach, s nimiz u€etni jednotka uzavrela za vykazované ucetni
obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy.

Ugetni jednotka neuzavrela zadné smlouvy s jinymi organizacemi, ve kterych jsou vy$e uvedené fyzické osoby v
fidicich, kontrolnich nebo jinych organech.

S. Ugetni jednotka neposkytovala ¢lentim Fidicich, kontrolnich nebo jinych organd Ggetni jednotky zalohy, zavdavky a
aveéry.

T. Dan z pfijmu

Zaklad dané z pfijmU byl zjistén v ¢lenéni na dotacni prostfedky, vlastni prostfedky z hlavni ¢innosti a doplfikové
¢innosti.

Predmétem dané jsou vSechny pfijmy z toho divodu, Ze spole¢nost je povazovana za vefejné prospésného

poplatnika dle § 18a, odst. 5) zakona ¢. 586/1992 Sb. o danich z pfijma.

Vzhledem ke skute€nosti, Ze organizace zaméstnava osoby se zdravotnim znevyhodnénim, uplatnila organizace
slevu na dni dle par. 35 odst. 1 a 2 a to az do vySe pfedepsané dané. Dan z pfijmu pravnickych osob za rok 2016
byla tedy 0,-K&.

U. Vyznamné polozky vykazu zisku a ztraty a rozvahy

Vyznamnou polozkou vykazu zisku a ztrat jsou pfijaté dotace, jejichz rozpis je nasleduijici:

Dotace zauctované do vynost nebo jméni v i¢etnim obdobi 2016:

tis. KE
Dotace na provoz celkem ze statniho rozpoctu
Z toho: Ministerstvo pro mistni rozvoj — bariéry 69
Ministerstvo prace a socialnich véci — Evropsky projekt 82
Dotace na provoz celkem z rozpoétu tzemnich samospravnych celk
Z toho: Kraj Olomoucky: Individualni projekt na sluzbu SR 808
Kraj Olomoucky: Dotace na sluzbu SAS program €. 1 1274
Kraj Olomoucky: Dotace na sluzbu OSP 358
Kraj Olomoucky: Dotace na sluzbu SR 175
Kraj Olomoucky: Dotace na sluzbu SAS program ¢&. 2 169
Kraj Olomoucky: ostatni dotace na socialni sluzby 70
Statutarni mésto Olomouc: Dotace na doplrikové sluzby 100

Statutarni mésto Olomouc: Dotace na TyfloCar 80




Statutarni mésto Olomouc: Dotace na sluzbu SAS 80
Statutarni mésto Olomouc: Dotace na sluzbu OSP 53
Statutarni mésto Olomouc: Dotace na bariéry 36
Statutarni mésto Olomouc: Dotace na sluzbu SR 25
Statutarni mésto Prferov: Dotace na socialni sluzby 80
Statutarni mésto Prostéjov: Dotace na socialni sluzby 30
Statutarni mésto Sumperk: Dotace na &innost v Sumperku 10

Dotace — projekty z evropskych fond

2 toho: MPSV/ Urad prace Olomouc— dotace na pracovni mista 1994
Ostatni dotace

Celkem: Dotace neinvesticni

Celkem: Dotace investic¢ni 5493

Rozpis dlouhodobych uvérd, véetné Urokovych sazeb a popis zajisténi tvérd.

Zlistatek Urokova

Banka Ugel Gvéru o
uvéru sazba

Popis zajisténi

V. Prehled o prijatych a poskytnutych darech a verejnych sbirkach

Darce tis. K¢
Nadace Clovék 50
Rotary club 13
GRM systém s.r.o. 15
Dar CBF 99
Dobré misto pro zivot 26
P. Némcova 150
Drobné dary, fyzické osoby 72
Celkem: 425

Verejna sbirka: humanitarni a charitativni G€el pro pfimou a u€innou pomoc

ohrozenym a znevyhodnénym osobam, ve prospéch 3. osob 0
Pocatecni stav 0
Pfijaté dary 0
Poskytnuté penézité dary 425
Zustatek 425

Jednotka obdrZela drobné finanni dary v celkové vysi 425 tis. K& od fyzickych a pravnickych osob.



Jednotka obdrzela drobné finanéni dary v celkové vysi 425 tis. K& od fyzickych a pravnickych osob.

Ugetni jednotka nezahajila dle zakona &.117/2001 Sb. o vefejnych sbirkach dne 4. 10. 2013 Zadnou vefejnou sbirku
za u€elem ,humanitarni a charitativni ucel pro pfimou a u€innou pomoc ohrozenym a znevyhodnénym osobam®.
V roce 2016 nebyly z vynosu shirky poskytnuty dary ve prospéch 3. osob.

W. Vyporadani vysledku hospodareni z pfedchazejicich u¢etnich obdobi

Vysledek hospodafeni za rok 2015 byl na z&kladé rozhodnuti spravni rady pfeveden na ucet nerozdéleného zisku
obecné prospésné spolecnosti.

X. Vyznamné udalosti po rozvahovém dni

Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni ucetni zavérky nenastaly.

Sestaveno dne: 29. 5. 2017 va

ainich luzah

e

ylovatel sgg

e a nevidome
yOlomouc, o.p.s,

Jmeéno a podpis
statutarniho organu spole&nosti: Mgr. Véra BARTOSOVA

69, 779 00 Olomouc

Leln i r v Lo ) |



13.4. Zhodnoceni Gcetni zavérky a udajli v ni obsazenych

Ucetni zavérka za rok 2016 byla podrobena auditu, Zprava nezavislého auditora pro zakladatele
a Spravni radu spolecnosti je prilohou této vyrocni zpravy.



14. Zavérecné slovo a podékovani

Rok 2016 byl pro TyfloCentrum Olomouc, o.p.s. rokem Uspésnym. V oblasti socialnich sluzeb se nam podafrilo
rozsifit nabidku aktivit pro klienty o nové kurzy pocitacové gramotnosti — Vyuzivani modernich platebnich
metod, rozjeli jsme, dlouhodobé ze strany klientd poptavana, socioterapeuticka skupinova setkavani, zahajili
jsme vyznamny dvoulety evropsky projekt zaméreny na profesni pfipravu a podporu pracovniho uplatnéni
zrakove postizenych v Olomouckém kraji. VSem sekcim socialni firmy Ergones se dafilo pokryt své naklady.
Vyznamny Uspéch v podobé narlistu poptavky zaznamenala sekce jazykd.

Za spoluprace Tyfloservisu Olomouc; TyfloCentra Olomouc; SONS, Tyflopomdcek a Sjednocené organizace
nevidomych a slabozrakych CR, z.s. - Oblastni odbocky vznikla poutava komiksova broZura, kterd ma za cil
zvysit v Olomouckém kraji informovanost o poskytovanych sluzbach pro osoby se zrakovym postizenim.

Nas pracovni kolektiv posilili novi kolegové. Vyznamnym prinosem pro TyfloCentrum bylo vytvoreni tfi zcela
novych pracovnich pozic. Prvni byl fundraiser a PR pracovnik v podobé Tomase Heliska, ktery posilil
a zviditelnil pdsobnost organizace v oblasti vefejnych a medialnich vztahd. Velkou posilou se stala rovnéz
nase nova projektova manazerka Véra PospiSilova, ktera se ujala vedeni nejen evropského projektu Nacvik
trasy — profesni priprava a pracovni uplatnéni zrakové postizenych v Olomouckém kraji, ale i dalSich mensich
projektd na podporu socialnich sluzeb. Treti posilou se stala lektorka odbornych socidlnich kurz(
a skupinovych socioterapeutickych setkani Veronika Dohnalova.

V zari 2016 uplynulo funkéni obdobi predsedovi Spravni rady panu Kvidu Sandronimu a ¢lence Dozordi rady
pani Kvétoslavé Nejeschlebové. Timto bychom jim chtéli podékovat.

Velké podékovani patfi vSem zaméstnanclim sluzeb, socialni firmy i administrativni podpory, ktefi svédomité
a profesionalné na vysoké Grovni, pIni své kazdodenni povinnosti, koncicimu fediteli Petru Zavadilovi, clenGim
Spravni a Dozor¢i rady, dobrovolniklim, spolupracujicim subjektdm, firemnim darcim i jednotlivedm
dékujeme za podporu a praci pro skupinu nevidomych a slabozrakych v Olomouckém kraji. V neposledni fadé
dékujeme samotnym klientdm za jejich prizen.

Mgr. Véra BartoSova
Zastupce reditele v oblasti socialnich sluzeb.


http://www.tyfloservis.cz/
http://tyflocentrum-ol.cz/
http://www.tyflopomucky.cz/onas_ol.php
https://www.sons.cz/olomouc
https://www.sons.cz/olomouc

Kdo nas podporuije:

Ministerstvo préace a socialnich véci CR
Olomoucky kraj

Statutarni mésto Olomouc
Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

Urad prace v Olomouci

Statutarni mésto Prosté&jov

Statutarni mésto Prerov

Mésto Sumperk

CSOB, a.s.

Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych
CR (SONS CR)

Dobré misto pro zivot o.s.

Férum darct

Nadace Clovék clovéku
PhDr. Marcela Némcova
A.W. spol. sr. o.

ROTARY CLUB Prosté&jov
SLAM Syndicate s.r.o.
GRM Systems s.r.o.
Weba Olomouc, s.r.o.
TOOL Construction s.r.o.
Profi — tisk group s.r.o.
Kino Hoblina

Antonin Joch

Petr Balner

OBI (VZR, S.r.0.

ZZIP, s.r.0., televizni studio
Cesky rozhlas Olomouc
Radio Proglas
Olomoucky denik




Prilohy:
1. Zprava nezavislého auditora pro zakladatele a Spravni radu spolecnosti

2. Fotodokumentace




Priloha C. 1 - Zprava nezavislého auditora pro zakladatele a Spravni radu spole¢nosti

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
PRO ZAKLADATELE A SPRAVNI RADU SPOLECNOSTI

Virok auditora

Provedli jsme audit pfilozené ucetni zavérky spolecnosti TyfloCentrum
Olomoue. o.p.s. (dale jen ,Spole¢nost”) sestavené na =zakladé <ceskych
uéetnich predpisi. kterd se sklada z rozvahy k 31.12.2016. vykazu zisku a
ztraty za rok konéici 31.12.2016. a prilohy této uéetni zaveérky, ktera obsahuje
popis pouzitych podstatnych ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.
Udaje o Spoleénosti jsou uvedeny v bodé A piilohy této Gicetni zaverky.

Podle naseho nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a
pasiv Spolecnosti k 31.12.2016 a nikladi a vynesi a vysledku jejiho
hospodaieni za rok Kkondici 31.12.2016 v souladu s {eskymi tucetnimi

predpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory
auditori Ceské republiky (dale jen L, KACR*) pro audit. kferymi jsou
mezinarodni standardy pro audit piipadné doplnéné a upravené souvisejicimi
aplikaénimi dolozkami. NasSe odpovédnost stanovena témito predpisy je
podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V
souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym KACR jsme na
Spoleénosti nezavisli a splnili jsme i dals$i etické povinnosti vyplyvajici z
uvedenych predpisi. Domnivame se. ze diukazni informace. které jsme
shromazdili. poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadieni naseho
vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocéni zprivé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech
informace uvedené ve vyroéni zpravé mimo uéetni zavérku a nas$i zpravu
auditora. Za ostatni informace odpovida reditel Spoleénosti.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je
vsak souéasti nasich povinnosti souvisejicich s auditem unéetni zavérky
seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace
nejsou ve vyznamném nesouladu s uéetni zavérkou ¢i s nasimi znalostmi o
ucetni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné nespravne. Také posuzujeme. zda ostatni
informace byly ve vsech vyznamnych ohledech vypracovany v souladu s
piislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace spliiuji pozadavky pravnich pfedpisi na formalni naleZitosti a
postup vypracovani ostatnich informaci v Kkonfextu vyznamnosti, tj. zda



pripadné nedodrzeni uvedenych pozadavku by bylo zpusobilé ovlivnit usudek

¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupu. do miry. jiz dokazeme posoudit, uvadime,

ze

e ostatni informace., které popisuji skuteénosti, jez jsou téz piredméfem
zobrazeni v icetni zavérce. jsou ve viech vyznamnych ohledech v souladu
s ucetni zaveérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravonimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkt a povédomi o Spoleénosti.

k nimz jsme dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji

vyznamné vécné nespravnosti. V rameci uvedenych postupti jsme v obdrzenych

ostatnich informacich zadné vyznamnée vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost rFeditele a dozoréi rady Spolecnosti za néetni zdvérku

Reditel Spoleénosti odpovida za sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ceskymi ucetnimi predpisy a za takovy wvnitini
kontrolni system., ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zaveérky
tak. aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zpusobené podvodem nebo
chybou. Pfi sestavovani ucetni zavérky je feditel Spolenosti povinen
posoudit. zda je Spoleénost schopna nepfetrzité trvat. a pokud je to
relevantni, popsat v pifiloze ucetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho
nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni
uéetni zavérky. s vyjimkou piipadu. kdy feditel planuje zru$eni Spoleénosti
nebo ukonéeni jeji ¢innosti. resp. kdy nema jinou redlnou moZnost, nez tak
uéinit.

Za dohled nad procesem nucetniho vykaznictvi ve Spoleénosti odpovida
dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit néetni zdavérky

Nasim cilem je ziskat pifiméfenou jistotu., ze ucetni zavérka jako celek
neobsahuje vyznamnou nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a
vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Priméfena mira jistoty je velka
mira jistoty. nicméné neni zarukou., Ze audit provedeny v souladu s vyse
uvedenymi piedpisy ve viech pfipadech v ucetni zavérce odhali pfipadnou
existujici vyznamnou nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v dusledku
podvodi nebo chyb a povazuji se za vyznamné. pokud Ilze redlné
piedpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé pfrijmou.

Pii provadéni auditu v souladu s vyie uvedenymi piedpisy je nas$i povinnosti

uplatiiovat béhem celého auditu odborny nusudek a zachovavat profesni

skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

o Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné nespravnosti ucetni zaverky
zpusobené podvodem mnebo chybou. navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné duakazni



informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadiit vyrok. Riziko, ze
neodhalime vyznamnou nespravnost. k niz doslo v duasledku podvodu. je
vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné nespravnosti zpusobené chybou,
protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody, falSovani, umyslna
opomenuti., nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni wvnitinich kontrol
feditelem.

e Seznamit se s vanitinim kontrolnim systémem Spolecnosti relevantnim pro
audit v takovém rozsahu., abychom mohli navrhnout auditorské postupy
vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadrit nazor
na uéinnost vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych uéetnich pravidel, piiméfenost provedenych
uéetnich odhadu a informace. které v této souvislosti feditel Spole¢nosti
uvedl v priloze ucetni zaveérky.

e Posoudit vhodnost pouziti piedpokladu nepietrzitého trvani pfi sestaveni
uéetni zaveérky feditelem a to. zda s ohledem na shromazdéné dikazni
informace existuje vyznamna nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek. které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spoleénosti trvat
nepfetrzité. Jestlize dojdeme k zaveéru. ze takova vyznamna nejistota
existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpraveé na informace uvedené
v této souvislosti v priloze néetni zavérky. a pokud tyto informace nejson
dostateéne, vyjadiit modifikovany vyrok. Nase zavéry ftykajici se
schopnosti Spoleénosti trvat nepretrzité vychazeji z dukaznich informaci,
které jsme ziskali do data nas$i zpravy. Nicméné budoueci udalosti nebo
podminky mohou wveést k fomu. ze Spoleénost zfrati schopnost trvat
nepfetrzité.

¢ Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah uéetni zaveérky. véetné
piilohy. a dale to. zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a
udalosti zpusobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele a dozoré¢i radu mimo jiné o planovaném
rozsahu a nacasovani auditu a o vyznamnvych zjisténich, ktera jsme v jeho
prabéhu ucinili., véetné zjisténych vyznamnych nedostatki ve vnitinim
kontrolnim systému.

V Prostéjove 29. kvétna 2017

f —
Weida, s.r.0. Ing. V]astimil Weida

Krasicka 61 jednatel spolecnosti
796 01 Prostéjov odpovédny auditor
¢islo auditorského opravnéni ¢islo auditorského
auditorské spole¢nosti KACR 220 opravnéni KACR 1327
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